
PREFEITURA DE MANAUS
SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO LOCAL – SEMDEL

Cursos do Programa Nacional de Qualificação realizados em janeiro:

No dia  8  de  janeiro,  tiveram  início  alguns  cursos  oferecidos  dentro  do  Programa 
Nacional de Qualificação - PNQ, viabilizado pela Prefeitura de Manaus, por meio da 
Secretaria de Desenvolvimento Econômico Local – SEMDEL e entidades executoras: 
Instituto  Euvaldo  Lodi  –  IEL  e   Associação  para  o  Desenvolvimento  Coesivo  da 
Amazônia – ADCAM. Conforme cronograma de execução, estes cursos devem ser 
encerrados no dia 6 de março de 2007.

Cursos/IEL: Informática avançada – 20 alunos
                    Hardware                    -  22 alunos

Cursos/ADCAM:  Artesanato com sementes -  24 alunos

No dia 22 de janeiro, iniciaram os cursos realizados pela SEMDEL  com a entidade 
executora  Serviço  Nacional  de  Aprendizagem Rural  –  SENAR.   Estes  cursos  têm 
previsão de término no dia 2 de março de 2007. 

Cursos/SENAR:
Compotas e Geléias
Locais de realização: Porto da Ilha da Fantasia

           Comunidade Bela Vista
                                  Comunidade São Sebastião

Beneficiamento e Conservação do Pescado
Locais de realização: Casa do Cidadão – Panair
                                  Vila da Felicidade - Ceasa

Piscicultura
Locais de realização: Ramal do Ipiranga – Km 01
                                  Comunidade St. Antônio, Km 47 da AM-10

Uma turma de Beneficiamento e Conservação de Pescado(curso realizado na Casa do 
Cidadão na Panair)  e outra de Piscicultura( curso realizado no ramal do Ipiranga, KM 
1) iniciaram  as aulas no dia 05 de fevereiro de 2007 com término previsto para 05 de 
março.

Cursos do Programa  Universidade do Povo realizados em janeiro:

O Programa Universidade do Povo foi criado em 2005 com o objetivo de 

promover a capacitação e qualificação profissional de pessoas sem poder aquisitivo, 

dando-lhes a oportunidade de realizarem cursos dentro das comunidades nas mais 



diversas áreas,  desde o artesanato até cursos voltados para a área administrativa e 

de empreendedorismo.

Cursos teóricos:

- Auxiliar administrativo: 30 pessoas
- Relações interpessoais:  20 pessoas
- Aprender a empreender: 178 pessoas
- Empreendedorismo e fluxo de caixa: 150
- Auxiliar de contabilidade: 21 pessoas
- Oficina Gerencial de Recursos Humanos: 41
Total: 440 pessoas

Cursos Livres:
- Manicura e Pedicura: 23 pessoas

 
Consolidando Empreendimentos:

Em  janeiro,  o  projeto  Consolidando  Empreendimentos  começou  a 

acompanhar   trabalhadores  autônomos  e  micro  empreendedores  que  foram 

beneficiados pelo Programa Manaus Empreendedora. O objetivo das visitas é  prestar 

orientações  para  que  estes  empreendedores  possam  melhorar  o  controle  das 

ferramentas  de gestão  permitindo a  sustentabilidade do negócio.  A  SEMDEL está 

acompanhando 82 (oitenta e dois) Empreendedores, colocando em prática conceitos 

técnicos de fluxo de caixa, técnicas de vendas, atendimento ao cliente dentre outros.

Programa Nacional de Inclusão de Jovens – ProJovem

O Programa Nacional de Inclusão de Jovens – ProJovem, é um programa 
do Governo Federal coordenado pela Secretaria-Geral da Presidência da República 
em  parceria  com  os  Ministérios  da  Educação,   do  Trabalho  e  Emprego  e  do 
Desenvolvimento  Social  e  Combate  à  Fome  em  parceria  com  as  Prefeituras 
Municipais.  Destinado  a  atender  jovens  na  faixa  etária  de  18  a  24  anos  que 
terminaram a quarta série, mas não concluíram a oitava série do ensino fundamental e 
não  possuem  vínculos  formais  de  trabalho,  visa  a  proporcionar  aos  participantes 
formação  integral,  por  um  período  de  12  meses,  oferecendo  ainda,  aos  alunos 
devidamente matriculados, um auxílio financeiro mensal no valor de R$ 100,00 (cem 
reais), oportunidades de elevação da escolaridade, de qualificação profissional e de 
planejamento e execução de ações comunitárias de interesse público.

A  Prefeitura  de  Manaus,  responsável  pela  execução  do ProJovem no 
Município,  trabalha com uma execução compartilhada entre  4 Secretarias:SEMED, 
responsável  pela  disponibilidade  do  Espaço  Físico  e  pelo  acompanhamento 
Pedagógico  da  Educação  Básica,  SEMASC,  responsável  pela  execução  e 
acompanhamento  das  Ações  Comunitárias  nas  comunidades  onde  funcionam  os 
núcleos do ProJovem, bem como,  pelo espaço físico das Estações da Juventude, 
SEMDEL  responsável  pelas  ações  de  Qualificação  Profissional  e  pela  SEMDIH 
responsável pelas atividades administrativas do Programa



A Formação Técnica Especifica dos Arcos Ocupacionais teve seu início 
no dia 18/12/2006 com término previsto para o dia 16/02/2007.

A Qualificação Profissional é dividida em Formação Técnica Geral – FTG 
com Carga  Horária  de  150h  e  a  Formação Técnica  Específica  –  FTE com carga 
horária de 200h dentro dos Arcos Ocupacionais.

Arco Ocupacional Turismo:
Escola Municipal . Jarlece Zaranza : 45 alunos

Escola Municipal Djalma Passos: 20 alunos

Escola Municipal Jornalista Sabá Raposo: 35 alunos

Escola Municipal Júlia Barjona: 90 alunos

Escola Municipal Themístocles Gadelha: 35 alunos

Arco Ocupacional Alimentação:
Escola Municipal Djalma Passos: 20 alunos

Escola Municipal Júlia Barjona: 53 alunos

Arco Ocupacional Construção e Reparos:
Escola Municipal Djalma Passos: 25 alunos

Escola Municipal Dom Milton: 20 alunos

Escola Municipal Jornalista Sabá Raposo: 30 alunos

Escola Municipal Júlia Barjona: 90 alunos

Arco Ocupacional Educação:
Escola Municipal Djalma Passos: 20 alunos

Escola Municipal Júlia Barjona:  30 alunos


