EEEEEEEEEEEE Rua Sao Luis, n2 416 - Adrianépolis

MANAUS e CEP 69057-250 - Tel.: 3215.6323/6313
PLANEJAMENTO E GESTAO

EEEEEEEEEEEEEEE http://semad.manaus.am.gov.br

Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

EEEEEEEEEEEE

SEMPRE AOQ SEU LADO

RELATORIO 2013

SEMAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO

DEZEMBRO/2013

APRESENTACAO
Pagina 3



PREFEITURA DE Rua Sao LUiS, n2 416 - Adrianépolis

‘ MANAUS ADMINISTRAGAO, CEP 69057-250 - Tel.: 3215.6323/6313
PLANEJAMENTO E GESTAO

SEMPRE AOQ SEU LADO http://semad.manaus.am.gov.br
Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

A Secretaria Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo — SEMAD,
ingressou no exercicio de 2013 sob nova dindmica em seus processos e praticas
administrativas, tendo, na forma da Lei Delegada n.° 11, de 31 de julho de 2013, sua
ratificacdo como orgao da Administracao Direta, passando a atuar como Gestor Institucional,
e adotando a atual nomenclatura: Secretaria Municipal de Administragéo, Planejamento e
Gestéo.

Aprovado por meio do Decreto Municipal n.° 2.581/2013, seu Regimento Interno
delineou as finalidades e nova Estrutura Organizacional, inclusive as competéncias das
Unidades Administrativas que a compdem.

Registramos e demonstramos, neste Relatorio, realizacbes e atividades
desenvolvidas ao longo de 2013, durante o qual atuamos em parceria com os demais Orgaos
da Prefeitura, fomentando novas formas administrativas de gestdo e operacionais, todas
necessarias para, com qualidade e transparéncia, prestar contas a populacdo da cidade de
Manaus, enaltecendo o orgulho de nosso cidad&o, objetivo maior do Prefeito Arthur Neto.

O presente relatorio aborda as atividades desenvolvidas e os indices que
comprovam o nosso desempenho no exercicio de 2013, evidenciando a atuacdo de cada area,
relatando as agdes empreendidas direcionadas a uma melhor gestdo de Recursos Humanos,
passando pelas &reas operacionais da Secretaria, como a racionalizacdo dos recursos
administrativos e patrimoniais, transitando pelas acGes de catalogacdo e controle de
produtos/precos e, finalmente, os projetos estratégicos e de sensivel impacto para a
modernizacdo administrativa, promovidos pela area de tecnologia da SEMAD.
Evidenciamos, também, a atuacdo dos Orgédos Colegiados vinculados & SEMAD, como Junta
Médico-Pericial do Municipio; Comissdo de Concurso Publico; Comissdo Permanente de
Regime Disciplinar; Comissdo Permanente de Acimulo de Cargos; Comissdo Permanente de
Periculosidade e Insalubridade; Comissao Municipal de Licitagdo.

Por fim, além de demonstrar as atividades realizadas, tracamos nossas metas e

objetivos a serem alcangados no exercicio de 2014.

SERAFIM PEREIRA D’ALVIM MEIRELLES NETO
Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestéo
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Quem Somos?

Somos o 0rgdo responsdvel em gerir a sistematica administrativa e de
planejamento do Municipio de Manaus, atuando com o suporte direto a todas as secretarias da
Prefeitura, principalmente no que tange aos assuntos referentes aos deveres e direitos dos

servidores municipais, cabendo-nos, assim, o cumprimento das seguintes finalidades:

I — planejar, coordenar e supervisionar a execucao das atividades relativas a modernizagédo
administrativa;

Il — coordenar e supervisionar a execucdo da gestdo de recursos humanos;

11 — implementar e supervisionar a gestdo do patriménio mobiliario;

IV — zelar pelo desenvolvimento dos servi¢cos municipais e assegurando a perfeita integracéo
dos Sistemas;

V — gerir o planejamento no ambito do Poder Executivo Municipal;

VI —realizar os concursos publicos para provimento de cargos efetivos da Administracdo
Direta e Indireta do Poder executivo;

V11 — aperfeicoar e capacitar os servidores publicos e os agentes politicos do Poder
Executivo;

V111 — fomentar, implantar e gerir programas de incluséo socioeducacional.

Estrutura da SEMAD

| - ORGAOS DE ASSISTENCIA E ASSESSORAMENTO
a) Gabinete do Secretario

b) Assessoria Técnica: Assessoria de Comunicacao e Assessoria Juridica
Il - ORGAOS COLEGIADOS

a) Junta Médico-Pericial do Municipio

b) Comissdo Permanente de Regime Disciplinar

c¢) Comissdo Permanente de Acimulo de Cargos

d) Comissé@o Permanente de Periculosidade e Insalubridade

e) Comissdo Municipal de Licitagdo

111 - ORGAOS DE APOIO A GESTAO

a) Subsecretaria de Planejamento e Gestéao de Pessoas

1. Departamento de Administracao e Financas

1.1. Diviséo de Administracdo Geral

1.1.1. Geréncia de Manutencéo e Servicos

1.1.2. Geréncia de Contratos e Convénios

1.2. Diviséo de Finangas e Or¢camento
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1.2.1. Geréncia de Acompanhamento e Liquidacéo
1.2.2. Geréncia de Execucdo e Controle Or¢camentario
IV — ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS
Subsecretaria de Planejamento e Gestdo de Pessoas
1. Departamento de Sistema de Gestédo de Pessoas
1.1. Diviséo de Banco de Dados

1.2. Divisédo de Gestdo de Folha de Pagamento

1.3. Diviséo de Servigo Social

1.4. Diviséo de Acompanhamento de Pessoal e Gestdo de Beneficios
1.5. Diviséo de Recursos Humanos

2. Departamento de Planejamento

2.1. Diviséo de Planejamento e Desenvolvimento

2.2. Divisao de Projetos Especiais

b) Subsecretaria de Gestdo de Processos

1. Departamento de Sistemas e Tecnologias da Informacéo
1.1. Diviséo de Sistemas

1.2. Diviséo de Infraestrutura

2. Departamento de Patriménio e Banco de Pregos
2.1. Divisdo de Patrimonio

2.2. Divisao de Material

2.3. Divisdo de Banco de Precos

2.3.1. Geréncia de Cotacao de Precos

2.3.2. Geréncia de Registro de Precos

3. Departamento de Controle de Contas Publicas
3.1. Diviséo de Controle de Agua e Energia Elétrica
3.2. Divisao de Controle de Telecomunicagdes

3.3. Divisdo de Controle de Veiculos

c) Escola de Servico Publico Municipal

1. Gabinete do Diretor Geral

2. Assessoria Técnica

3. Diretoria Executiva de Educacéo e Tecnologia da Informacao
4. Departamento de Educacgéo e Aperfeicoamento
4.1. Divisdo de Ensino

4.1.1. Geréncia de Ensino e Pesquisa

4.1.2. Geréncia de Registro e Controle de Formacéo

5. Departamento de Agdes Socioeducacionais

5.1. Divisdo de Controle de Bolsas de Estudos

5.1.1. Geréncia de Cadastro

5.1.2. Geréncia de Controle e Fiscalizacéo

Viséo da SEMAD
“Ser referéncia pela eficiéncia da gestdo publica, valoriza¢do do servidor publico

e qualidade no atendimento ao cidadao”.
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Missdo da SEMAD
“Atender com exceléncia a prestacdo dos servi¢cos publicos municipais

fomentando o desenvolvimento e fortalecimento institucional”.

Valores da SEMAD
4+ Legalidade
4+ Impessoalidade
4+ Moralidade
4+ Publicidade

Diretrizes Estratégicas da SEMAD
4+ Garantir ao cidaddo o acesso aos servi¢os publicos de qualidade;
4+ Promover a valorizagdo do servidor publico;

4+ Modernizar a gestdo puablica.

Atribuicoes
4+ Gestao de Pessoas e Bens;
4+ Gestdo de Processos e Sistemas;

+ Capacitacdo de Pessoas e Inclusdo Social.

Pagina 8



PREFEITURA DE Rua Sao LUiS, n2 416 - Adrianépolis

MANAUS ADMINISTRAGAO, CEP 69057-250 - Tel.: 3215.6323/6313
PLANEJAMENTO E GESTAO

SEMPRE AO SEU LADO

http://semad.manaus.am.gov.br
Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

Organograma da Secretaria Municipal de Administracéo, Planejamento e Gestao - SEMAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - SEMAD
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Assessoria Técnica — Gabinete do Secretario

ACOES REALIZADAS

Compete a esta Unidade redigir, elaborar e revisar os atos administrativos, quais
sejam: decretos, portarias, oficios, oficios circulares, circulares internas, declaracGes, atestos e demais
atos inerentes ao titular da Pasta; atendimento a outros 6rgdos no que se refere a questdes no ambito da
legislacdo municipal e redacdo de atos administrativos, em especial ao Gabinete Civil;
encaminhamento ao DOM, por meio eletrénico, da midia a ser publicada; acompanhamento e
catalogacdo das publicacBes de interesse da SEMAD veiculadas no Diario Oficial do Municipio;
ementério de Leis e Decretos, bem como a assessoria aos Subsecretarios e ao Secretario de
Administracao.

Junta Médico-Pericial do Municipio
A Junta Meédico-Pericial do Municipio dentro da estrutura administrativa
municipal busca o diferencial no atendimento, valorizando e informando o servidor municipal

do verdadeiro conceito da politica de acGes preventivas na atuacdo de suas atividades.

ACOES REALIZADAS

v O acompanhamento direto ao servidor com a integracdo do Servigo Social
das Secretarias Municipais resultou em analises precisas para elaboracdo de pareceres
técnicos emitidos por esta JMPM;

4 As avaliacdes para concessao de Readaptacdo de Funcao;

v Neste ano iniciou-se as avaliacbes para Isencdo do Imposto sobre
Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU, conforme a Lei n® 1.628 de 30/12/2011. A
concessdo do beneficio é garantido aos contribuintes portadores de doencas cronicas e
terminais, que possuam um Unico imovel e nele residam;

v Estabeleceu-se prioridades nas avaliagbes dos Processos encaminhados
para JMPM, diminuindo o prazo para restituicdo as Secretarias oriundas;

v A colaboracdo da Assessoria Juridica da SEMAD, nas orientagdes e

intervencdes para solucionar questdes relacionadas a legislagcdo trabalhista, aos direitos e
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deveres do servidor municipal é uma forma de consolidar um trabalho transparente voltado

para a qualidade da satde do servidor.

Demonstrativo de Atendimento da Junta Médico-Pericial do
Municipio de Manaus - 2013

Isengdo do IPTU 1
Revisio de Aposentadoria por Invalidez
Revers3o / Revisio de Readaptacdo de Funcio
Visitas Domiciliar/Hospitalar
Licenga Médica - Indeferida
Readaptagdo de Fungdo - Temporaria
Licenga Maternidade 1
Exame de Admissdo
Licenga Médica - Deferida
TOTAL

1.415

'll T T T T T T T

o 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600

Fonte: Junta Médico-Pericial do Municipio - SEMAD/2013

Comisséo Permanente de Periculosidade e Insalubridade

A Comissdo Permanente de Periculosidade e Insalubridade, busca atender todas as
solicitacbes no que se referem a seguranca e saude ocupacional, com um mecanismo
norteador e que seja satisfatério aos servidores municipais, visando também implantar uma
cultura prevencionista, propondo adequacOes de ambientes de trabalho e a implantagdo de
programas relacionados a prevencdo de acidentes e doencas ocupacionais, estabelecendo

assim uma melhor qualidade de vida aos servidores publico do municipio de Manaus.

ACOES REALIZADAS J

o

v Participacdo em reunides junto as secretarias para esclarecimento sobre o
tema insalubridade e periculosidade.
v Analise de processos que tratam de concessdao do adicional de

insalubridade / periculosidade.

v Assessoramento da proposta de criacdo do Decreto regulamentador de
insalubridade/periculosidade da SEMED.
v InspecBes em toda a estrutura da Fundagdo Dr. Thomas para adequacgéo

dos setores conforme as normas técnicas de salde e seguranga ocupacional.
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v Inspeces técnicas das condigdes do ambiente de trabalho para subsidiar
emisséo de laudos nas diversas Secretarias da Prefeitura de Manaus, entre as quais: SEMSA,
SEMED, SEMMAS, SEMASDH, SEMULSP, Fundacao Dr. Thomas, Casa Militar, SEMINF.

v Assessoramento e acompanhamento para emissdo de  Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP.

v Emissdo de Laudos Técnicos de Condi¢gdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT para servidores do Ministério da Saude (aposentadoria especial), disponibilizado para
aPMM,

4 Emissdo de Laudos Técnicos de Condicdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT para servidores da PMM que requerem aposentadoria especial.

v Elaboracdo de Decretos para nortear os servidores sobre as legislacoes,
metodologia e forma de emissdo de laudos de insalubridade e de periculosidade para os
servidores do regime juridico municipal.

v Discussdo e ajustamento do Laudo de Insalubridade e Periculosidade
Digital entre os membros da CPPl e o Departamento de Sistemas e Tecnologias da

Informacéo - DSTI.

Comissd@o Permanente de Periculosidade e
Insalubridade - Processos Analisados- 2013

SEMINMF
SEMMAS
CASA MILITAR
SEMED
SEMAD
SEMASDH
SEMULSP

DR. THOMAS
SEMSA

T T T T 1
o 50 100 150 200

Fonte: Comissdo Permanente de Periculosidade e Insalubridade — SEMAD/2013

Comissdo Permanente de Acumulo de Cargos do Municipio

A Comissdo Permanente de Acumulo de Cargos do Municipio procura
desenvolver suas atividades de forma satisfatoria e comprometida, onde todos os membros
atuam dentro da legalidade e eficiéncia, de forma objetiva e imparcial, mantendo sua linha de
atuacdo pautada na legislagdo vigente nas esferas federal, estadual e municipal. As execucbes

das atividades neste ano de 2013, bem como nos anos anteriores, ocorreram a partir do

Pagina 10



PREFEITURA DE Rua Séo LUiS_, n2 416 —Adrionépolis

MANAUS ADMINISTRAGAD, CEP 69057-250 - Tel.: 3215.6323/6313
PLANEJAMENTO E GESTAQ

SEMPRE AOQ SEU LADO http://semad.manaus.am.gov.br
Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

procedimento do cruzamento das folhas de pagamentos entre o Estado e Municipio, fornecido
pela empresa PRODAM — Processamento de Dados Amazonas S.A.

ACOES REALIZADAS J

Comissdo Permanentede Acimulo de
Cargosdo WMunicipio - 2013

52

FOo
&0
50
40
30

13

10

=]
B e

Atendimentos Situacdes Situacdes em
realizados resolvidas andamento

Fonte: Comissdo Permanente de Acimulo de Cargos — SEMAD/2013

Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Concursos Publicos

A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo de Concurso Publico tem a
funcdo de orientadora e fiscalizadora, tracando estratégias para o acompanhamento dos
trabalhos junto a Empresa realizadora do certame. Nesse contexto, a comissdo coube
precipuamente fiscalizar a estrutura organizacional do certame, bem como 0s itens previstos

concernentes ao contrato basico de realizacdo dos concursos.

ACOES REALIZADAS J

v Concurso Publico do Gabinete Militar — Edital n° 009/2012, por motivo de

abertura de novas etapas do referido certame, em observancia a determinacdo judicial N.®
0602695-33.2013.8.04.0001 e 0718502-38.2012.8.04.0001.

v A Comissao de Fiscalizacdo atendeu a demanda judicial em diversas ac6es
junto a Procuradoria Geral do Municipio - PGM, subsidiando informagdes concernentes aos
Concursos do Instituto Municipal de Engenharia e Fiscaliza¢do do Transito — Manaustrans, da
Secretaria Municipal de Salude — SEMSA, visando o pronto atendimento aos Orgaos
fiscalizadores, tais como Defensoria Publica, Ministério Publico, e, também houve
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atendimento as notificacdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do Amazonas —
TCE/AM.

Destacam-se a seqguir, as agdes realizadas pela Comissdo de Fiscalizacdo no
exercicio 2013, em suas diversas reunides e acdes fiscalizadoras dos certames:

v Fiscalizagéo integral realizada na data de aplicacdo das provas de aptidéo
fisica e psicoldgica do Concurso Publico do Gabinete Militar — Edital n® 009/2012.

v Emissdo, verificacdo e conferéncia das diversas relacbes concernentes ao
certame, em obediéncias as etapas do cronograma, tais como avisos, editais de retificacdes,
relacdes de candidatos, relacdo de candidatos isentos, listagem dos nomes.

v Divulgacdo de avisos concernentes as provas dos certames.

v Notificacdo as empresas realizadoras do certame, por motivo de
irregularidades e/ou inconsisténcias constatadas por esta Comissdo de Fiscalizacao.

v Fiscalizagdo e subscricdo nos processos administrativos referentes aos
empenhos dos pagamentos para as empresas realizadoras dos certames.

v Atendimento aos candidatos referente a assuntos correlatos aos certames.

v Informacdes de processos administrativos no ambito desta Secretaria de
Administragéo, referente a assuntos correlatos ao certame, instados pelos candidatos.

v O certame do Concurso Publico do Gabinete Militar — Edital n® 009/2012
foi concluidos por meio da publicacdo do Decreto de Homologacgéo, publicado no Diéario
Oficial do Municipio — DOM — Edic¢édo 3256, de 20 de setembro de 2013.

Comissao Permanente de Regime Disciplinar

A Comissdo promove a tomada de depoimentos, acareacgOes, investigacdes e
diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de provas, sendo que as reunides e as audiéncias da
Comissdo tém carater reservado, assegurado o sigilo necessario a elucidacdo dos fatos.
Desempenha suas atividades sempre norteada pelos principios da legalidade e do respeito as
partes envolvidas, garantindo assim a ampla defesa e o contraditorio, realizando desta forma,

0s objetivos para os quais foi instituida.
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ACOES REALIZADAS J

Demonstrativo Comissdo Permanente
de Regime Disciplinar - 2013

Adverténcia (#4
Suspens3o 16
Absolvigio 10
Demissdes 23

PADS Encerrados 43
Relatérios Elaborados 43
Processos Administrativos Disciplinares Formalizados 45
Comunica¢io Interna a7
MotificagSes 43
Processos recebidos 74
Despachos Diversos 108
Memerandos 113
Oficios Expedidos 122
TOTAL 687

Fonte: Comissdo Permanente de Regime Disciplinar —- SEMAD/2013

Comissao Municipal de Licitacdo
Em 2013, houve o deslocamento das Subcomissdes de Licitacdo para a sede da
SEMAD junto a Comissdo Municipal de Licitac&o.

v Subcomissdo de Licitacdo da Area de Educagio;

4 Subcomisséo de Licitagdo de Area de Servicos de Engenharia;
4 Subcomisséo de Licitagio de Area da Satde; e,

v Subcomisséo de Licitagdo de Limpeza Publica.

ACOES REALIZADAS J

Resumo da Economia por Comissao

COMISSAD ADMINISTRACAD ADJUDICADO ECONOMIA %
ChL 366.439.995,60 313.593.609,53 52.846.386,07 14,42%
OBRAS E SERVICOS DE 471.249.224,01 459.959.599,40 11.289.624,61 2,40%

ENGENHARIA

SAUDE 148.505.466,91 110.103.153,94 38.402.312,97 25,86%
LIMPEZA PUBLICA 1.724.898,35 1.524.150,00 200.748,35 11,64%
EDUCACA 18.229.024,78 15.782.563,71 2.445.451,07 13,42%
TOTAL 1.006.148.609,65 500.963.076,58 105.185.533,07 10,45%
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CcML EDUCACAO
ECONOMIA
14% ECONOMIA
13%
ADJUDICADO ADJUDICADO
86% 87%
OBRAS E SERV. ENG. SAUDE
ECONOMIA
ECONOMIA 26%
2%
ADJUDICADO ADJUDICADO
98% 74%
LIMPEZA PUBLICA
ECONOMIA
12%
ADJUDICADO
88%

Fonte: Comissdo Municipal de Licitagdo — SEMAD/2013
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Departamento de Administracéo e Finangas
Financas e Orcamento

As atividades da Divisdo de Finangas e Orcamento — DFOR estdo relacionadas a
execucdo orcamentéria, financeira e contabil da SEMAD — UG: 140101, bem como dos
Recursos Supervisionados pela SEMAD — UG: 350101. Dentre as acOes realizadas no

presente exercicio podemos destacar:

ACOES REALIZADAS

- Regularizacdo de ISS recolhido e ndo baixado no sistema STI/SEMEF dos
exercicios de 2008 a 2012, através do cddigo 882;

- Levantamento detalhado da situagdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISS) pendentes de recolhimento dos anos: 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 e
2013;

- Solicitacdo de cancelamento de notas fiscais com cobranca indevida a diversos
fornecedores, pendentes no sistema STI/SEMEF,;

- Registro e envio das movimentagdes contabeis das Unidades Gestoras: SEMAD
(140101) e SEMAD - RS (350101), por meio do Sistema de Auditoria de Contas Pablicas
(ACP-TCE), referente as competéncias de JAN a OUT;

- Monitoramento da situacdo fiscal da SEMAD, através da emissdo de Certiddes
Negativas de Débitos (CNDs);

- Langamento das Depreciacbes dos Bens Moveis da SEMAD no Sistema de
Administracdo Financeira Integrada Municipal (AFIM), referente aos meses de JAN a NOV;

- Preenchimento e envio das Planilhas de Controle de Depreciacdo dos Bens
Maveis ao Departamento Contabil - DECON/SEMEF relativo aos meses de JAN a NOV;

- Langamento no Sistema AFIM das despesas decorrentes da cessdo, com 0nus, de
servidores publicos da SEMAD a érgdos ou entidades de outros poderes ou entes federados,
relativo aos meses de JAN a NOV;

- Monitoramento e impressdo das alteracbes orcamentarias (Destaques,
Suplementacdes e Alteracdes de QDD) das Unidades Gestoras: SEMAD (140101) e
SEMADRS (350101) publicadas no Diario Oficial do Municipio (DOM) no periodo de JAN a
DEZ;

- Baixa contabil de bens inserviveis do Ativo Permanente;
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- Transferéncia contéabil do Ativo Permanente da UG 350101 para SEMEF;

- Atualizagdo Cadastral da SEMAD e do Gestor junto a Secretaria da Receita
Federal, Previdéncia Social, Tribunal Superior do Trabalho (TST), Tribunal de Contas do
Estado — (TCE), Secretaria Estadual da Fazenda (SEFAZ), Prefeitura Municipal de Manaus
(SEMEF).

Execucédo Orcamentaria

No exercicio de 2013 foram realizados 1.482 (um mil, quatrocentos e oitenta e
dois) empenhos para atender todas as despesas deste Orgéo, sendo 874 (oitocentos e setenta e
quatro) para atender a UG 140101 — SEMAD e 608 (seiscentos e oito) para atender a UG
350101 — Recursos Supervisionados pela SEMAD.

O orcamento disponibilizado na UG: 140101 - Secretaria Municipal de
Administracdo foi de R$ 43.166.00,00 (quarenta e trés milhdes, cento e sessenta e seis mil)
para atender as diversas agdes como: Capacitacdo de Servidores, Contratacdo de Servicos para
Manutencdo Funcional da SEMAD, Folha de Pessoal e Encargos Sociais da SEMAD,
Suprimentos de Materiais ou Equipamentos da SEMAD e Planejamento Estratégico acdo esta
que foi remanejada para a SEMAD ap6s a Lei Delegada n° 01 de 31 de julho de 2013, da
dotacdo inicial foi autorizado o valor de R$ 37.693.271,82 (trinta e sete milhGes, seiscentos e
noventa e trés mil, duzentos e setenta e um reais e oitenta e dois centavos) para emissdo de
nota de empenho sendo empenhado até a presente data R$ 36.253.123,96 (trinta e seis
milhdes, duzentos e cingiienta e trés mil, cento e vinte e trés reais e noventa e seis centavos),

conforme tabela abaixo:

UG: 140101 - Secretaria Municipal de Administracéo

2284 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES] RS 59.000.00 RS - R .000.00 RS 46.000,00 RS 21.
2251 - PLANEJAMENTO ESTRATEGICO RS - RS 76.000.00 RS - RS 76.000.00 RS

2074-CONTRATACAO DE SERVICOS
PARA MANUTENCAO FUNCIONAL DA RS 2.583.000,00 RS 765.923,55 RS 510.000.00] RS 2.838.923.55| RS 2.832.781.63
SEMAD

2076 - FOLHA DE PESSOALE

RS 40.276.000.00 RS$ 3.252.812.27] RS 8.965.464.00] RS 34.563.348.27| RS 33.276.410.88
ENCARGOS SOCIAIS DA SEMAD % & ¥ =4 % & g . 3 e

2079 - SUPRIMENTOS DE MATERIAIS
oy _ 22.701.45
OU EQUIPAMENTOS DA SEMAD RS 248.000.00 RS RS 79.000.00 RS 169.000.00 RS 122.701.45

ToraL = |[RS4316600000]  RS4.09473582| RS9.567.464.00| RS 7.693.27182) RS 36.253.123,96]

Fonte: Departamento de Administracdo e Finangas — SEMAD/2013 — Até 19/12/2013
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Na UG 350101 — Recursos Supervisionados pela SEMAD s&o empenhados todas as
Contas Publicas energia elétrica (Amazonas Energia), servicos de telefonia (Telemar),
servicos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario (Manaus Ambiental) e servicos de
abastecimento de combustivel (Petrocard), contratos com servicos reprograficos (Office
Informatica), contratos de processamentos de dados (Prodam), diarias de servidores desta
Prefeitura de Manaus excetuando SEMED, SEMSA e Indiretas, locacGes de veiculos de
outros Orgdos (Kaele SEMED), contratacdo de estagiarios (IEL e CIEE) e contratos servicos
de correios (Empresa Brasileira de Telégrafos e Correios).

Além da emissdo de empenhos a Gerencia de Execugdo e Controle Or¢camentario —
GECO realiza a liquidacdo e programa para pagamento através da UG 350101 — Recursos
Supervisionados pela SEMAD, as Pensdes Alimenticias pagas em Juizo, em favor das
senhoras relacionadas abaixo:

- Therezinha Oliveira dos Santos, referente a A¢do Ordinaria n°® 001.06.309657-0,
cujo objeto consiste no pagamento de Pensdo Alimenticia provisional concedida em juizo na
12 VVara da Fazenda Publica Municipal, pagamento de 02 salarios minimos mensal no valor de
R$ 1.356,00 (um mil, trezentos e cinquenta e seis reais), neste exercicio de 2013, foram
empenhados, liquidados e pagos o montante de R$ 16.272,00 (dezesseis mil, duzentos e
setenta e dois reais) referentes aos meses de janeiro a dezembro.

- Patrizia Teixeira Ribeiro, referente a Acdo Ordinaria n° 001.07.355206-3, cujo
objeto consiste no pagamento de Pensdo Alimenticia Provisional concedida em juizo na 12
Vara da Fazenda Publica Municipal, no valor de R$ 621,30 (seiscentos e vinte e um reais €
trinta centavos) mensais, neste exercicio de 2013 foram empenhados, liquidados e pagos o
montante de R$ 7.455,60 (sete mil, quatrocentos e cinglienta e cinco reais e sessenta
centavos), referente aos meses de janeiro a dezembro.

- Rosineide Figueiredo, referente a A¢do Ordinaria n°® 001.06.002735-6, cujo objeto
consiste no pagamento de Pensdo Alimenticia Provisional concedida em juizo na 12 Vara da
Fazenda Publica Municipal, pagamento de 03 salarios minimos mensais no valor de R$
2.034,00 (dois mil e trinta e quatro reais), neste exercicio de 2013 foram empenhados,
liguidados e pagos o montante de R$ 24.408,00 (vinte e quatro mil, quatrocentos e oito reais),
referentes aos meses de janeiro a dezembro.

Os pagamentos de Encargos Patronais MANAUSMED, Aposentados e Pensionistas
da PMM, IMPAS, CMM sdo realizados na UG 350101 — REC SEMAD e no presente
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exercicio foram empenhados o valor R$ 1.853.998,98 (um milhdo, oitocentos e cinquenta e
trés mil, novecentos e noventa e oito reais e noventa e oito centavos), sendo liquidado e pago
0 valor de R$ 1.623.938,33 (um milh&o, seiscentos e vinte e trés mil, novecentos e trinta e
oito reais e trinta e trés centavos), referente aos meses de janeiro a novembro, ficando 0 més
dezembro e décimo terceiro salério a serem liquidados e pagos posteriormente em razdo das
faturas correspondentes a esses pagamentos sé serdo entregues a esta SEMAD em janeiro de
2014,

Podemos destacar também o pagamento de Indenizacdes realizadas pela UG 350101
— REC SEMAD em favor das Sras. LILIAN QUEIROZ RODRIGUES no valor total de R$
1.003,31 (um mil, trés reais e trinta e um centavos), referentes aos dias trabalhados na
Comissdo Permanente Disciplinar de Licitacdes e Contratos — CPD/LC no periodo de 01/01 a
07/02/2013 devidamente pago através da Ordem Bancaria OB n° 20130B05234 e CAMILA
LITAIFF LEONARDO no valor total de R$ 1.466,74 (um mil, quatrocentos e sessenta e seis
reais e setenta e quatro centavos), referentes aos dias trabalhados na Comissdo Permanente
Disciplinar de Licitacbes e Contratos — CPD/LC no periodo de 17/01 a 08/02/2013
devidamente pago através da Ordem Bancaria OB n° 20130B06151.

Quanto aos Destaques Orcamentarios foi recebido R$ 38.727.008,34 (trinta e oito
milhdes, setecentos e vinte e sete mil, oito reais e trinta e quatro centavos) na UG: 350101 —
Recursos Supervisionados para atender as despesas de energia elétrica, telefonia, combustivel,
locacdo de veiculos e estagidrios e o valor empenhado para atender essas despesas até o
presente data foi de R$ 34.068.207,44 (trinta e quatro milhGes, sessenta e oito mil, duzentos e

sete reais e quarenta e quatro centavos), conforme tabela a seguir.
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EXECUCAO ORCAMENTARIA RECSEMAD E DESTAQUE ORCAMENTARIOS

ACAO DOTACAO SUPLEMENTACOES E REDUCOES | AUTORIZADO | EMPENHADO
INICIAL REMANEJAMENTOS

1120 - REALIZAGAO DE CONCURSOS 608.000,00 - (521.469,36) 86.530,64 158.061,30

2052 - ENCARGOS GERAIS 43.042.000,00 4.249.518,00 | (4.600.380,81)| 42.691.137,19 | 42.555.086,79

2071 - MANUTENGCAO DO ESTAGIO 6.700.000,00 509.000,00 (384.764,56)| 6.824.235,44 | 6.823.832,89

TOTAL PARCIAL RECSEMAD 50.350.000,00 4.758.518,00 | (5.506.614,73)| 49.601.903,27 | 49.536.980,98
DESTAQUE ORGAMENTARIOS RECEBIDOS

« DOTACAO SUPLEMENTAGOES E| DESTAQUE "

A RED EMPENHA
A0 INICIAL REMANEJAMENTOS RECEBIDO UGAO DO
2149 - MANUTENGAO DA EDUCAGAO - 6.404.301,82 5.330.558,14

(SEMED)
2092 - GESTAO DO ENSING - 22.824.234,29 21.256.202,16
FUNDAMENTAL - (SEMED)
2180 - MANUTENGAO DA SEDE - 4.219.395,00 2.396.700,00
ADMINISTRATIVA SEMED
2122 - GESTAO MUNICIPAL DO SUS - . 867.300.00 848.948 30
(SEMSA)
2089 - GESTAO DA EDUCAGAO E £3.000.00 £01.000.00
COMUNICAGAO NA SAUDE - (SEMSA) ) e DA
2156 - CONTRATACAO DE SERVICOS

- 3.600,00
FUMIPEQ
4007 - CONTRATAGAO SE SERV. P/
MANUTENGAO FUNCIONAL - - 466.047,04 409.546,04
(MANAUSCULT)
4052 - CONTRATAGAO SE SERV. P/
MANUTENGAO FUNCIONAL - - 38.472,69 38.472,69
(MANAUSTUR)
2015 - CONTRATAGAO DE SERVICOS - 68.878,00 66.878,00
SEMPAB
2211 - INDICE DE GESTAO i 1.500,00
DESCENTRALIZADO (SEMASDH)
4056 - CONTRATACAO DE SERVICOS

- 2.064.921,4 2.031.917
MANAUSTRANS 064.921,48 031.917,80
4025 - CONTRATAGAO DE SERVICOS i 560,358 52 549,558 52
SMTU
4030 - CONTRATAGAO DE SERVICOS i 669.000,00 638.425.79
IMPLURB
TOTAL DESTAQUES - 38.729.008,84 34.068.207,44
TOTAL GERAL RECSEMAD 50.350.000,00 4.758.518,00 | 38.729.008,84 | 49.601.903,27 | 83.605.188,42

Fonte: Departamento de Administracdo e Financas — SEMAD/2013 — Até 19/12/2013

Execucéo Financeira

As despesas programadas para pagamento no exercicio de 2013, nas Unidades
Gestoras 140101 (RECURSOS SEMAD) e 350101 (RECURSOS SUPERVISIONADOS

SEMAD) estdo sendo pagas dentro dos prazos estabelecidos.

Algumas despesas do exercicio ndo foram programadas para pagamento em razao

dos motivos expostos abaixo:
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¢ Falta de documentacdo para habilitagdo do pagamento;

e Empresas e servidores com pendéncia no erario municipal,

e Empresas em dificuldade de apresentar as Certiddes Negativas validas nas fases de
liquidacdo e pagamento da despesa;

e Solicitagdo de pagamento apresentada apds as datas de encerramento do exercicio
conforme decreto N.° 2.662, de 29 de novembro de 2013.
Diante do exposto, informo que as despesas ndo pagas no exercicio de 2013 migrarao

para 2014 como:
¢ Resto a pagar ndo processado (caso a despesa esteja somente empenhada);
¢ Resto a pagar processado (caso a despesa esteja empenhada e liquidada);

e Despesa de exercicio anterior (caso a despesa nao tenha sido empenhada).

Resumo das Planilhas de Despesas Apresentadas em Anexo

Quadro | — Contratos de Servicos na UG 140101 — Pagamentos Pendentes
Referentes & Exercicio Anterior
CREDOR N.°DO CONTRATO TOTAL PENDENTE

Elevadores Atlas Schindler 005/2010 R$ 2.350,00
Rudary 019/2010 R$ 60.599,64
Trairi 006/2009 R$ 10.319,00
V.M.S Amore 018/2009 R$ 15.483,60
Kaele 012/2012 R$ 13.468,88
Kaele 013/2012 R$ 43.336,70
Kaele 015/2012 R$ 4.539,72
Kaele 016/2012 R$ 49.652,58
Kaele 104/2011 R$ 38.503,38
Locarapido 020/2012 R$ 13.881,72
Locarapido 021/2012 R$ 7.978,00
Visam 014/2012 R$ 48.301,54
Isper Abrahim 011/2009 R$ 13.890,40
Isper Abrahim 015/2010 R$ 24.818,06
TOTAL R$ 347.123,22
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Quadro Il — Contratagdes Oriundas de Ata de Registro de Pregos e Dispensa de

Licitacdo — Pagamentos Pendentes Referentes a Exercicio Anterior

CREDOR TOTAL PENDENTE

Mc Comércio e Representacdo R$ 1.284,50
Empresas de Jornais Calderaro R$ 960,00
Elétrica Manaus R$5.216,31
Elétrica Manaus R$ 224,23
Editora Ana Cassia R$ 408,00
M.A.C. R$ 27,00
Minalar Aguas e Refrigerantes R$ 1.747,46
Com. de Alimentos e Bebidas Rio Madeira R$ 8.222,74
Com. de Alimentos e Bebidas Rio Madeira R$ 1.986,00
Com. de Alimentos e Bebidas Rio Madeira R$ 153,25
Com. de Alimentos e Bebidas Rio Madeira R$ 177,01
Raynor da Costa Aguiar R$ 480,00
Terra Editora Com. Servicos Graficos R$ 1.040,00
J.L Chaar Simé&o R$ 949,05
Dell Computadores do Brasil R$41.171,81
Elivaldo da Silva Pena R$ 400,00
Empresas de Jornais Calderaro R$ 960,00
RC Pesqueira da Silva R$ 384,00
Assoc. dos Procuradores do Est. do AM R$ 3.600,00
Assoc. dos Procuradores do Est. do AM R$ 2.500,00
Minalar Aguas e Refrigerantes R$ 19.261,00
FM Industria Grafica R$ 7.700,00
Conselho Regional de Adm. do Am. R$ 1.500,00
Patricia Brito de Lima R$ 2.691,00

TOTAL R$ 103.043,36
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Quadro Il - Contratos de Servigos na UG 350101 — Pagamentos Pendentes
Referentes a Exercicio Anterior
CREDOR N.° DO CONTRATO TOTAL PENDENTE
Office Informatica 017/2010 R$ 3.609.217,22
PRODAM 012/2008 R$ 1.263.742,70
PRODAM 016/2010 R$ 112.994,45
Kaele 002/2011 R$ 27.342,24
TOTAL R$ 5.013.296,61

Quadro IV - Restituicdo de Inscricdo do Concurso SEMED, Casa Militar e
SEMSA na UG 350101 — Pagamentos Pendentes Referentes a Exercicio Anterior

CREDOR TOTAL PENDENTE

Restituicdo R$ 14.215,00

Quadro V - Diarias na UG 350101 — Pagamentos Pendentes Referentes a

Exercicio Anterior

CREDOR TOTAL PENDENTE

Adelson Ferreira da Silva R$ 1.463,64
Rosanira Bandeira Maia R$ 1.332,99
Aurea Hiléia da Silva R$ 1.184,88
Angelina Ugarte Amorim R$ 197,40
Marcos Omerio Frota Nogueira R$ 493,72
Francinaldo Maia do Nascimento R$ 493,72
Wellington Auzier Marialva R$ 3.345,33

TOTAL R$ 8.511,68
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Quadro VI — Execugéo Financeira dos Contratos de Prestacio de Servigos na UG

140101 em 2013
N.° TOTAL TOTAL PAGO A PAGAR MESES A
CREDOR CONTRATO FATURADO ATE 19.12.13 ATE 26.12.13 PAGAR EM
2014
Elevadores Atlas 005/2010 R$ 32.500,00 R$ 23.500,00 R$ 2.500,00 JULHO
DEZEMBRO
Rudary 019/2010 R$ 206.311,16 R$ 102.134,22 - ABRIL
MAIO
JUNHO
JULHO
C.S. Construtora 004/2013 R$ 293.753,16 R$ 108.130,00 - AGOSTO
e Servicos NOVEMBRO
DEZEMBRO
Trairi 006/2009 R$ 510,00 R$ 510,00 - -
Kaele 012/2012 R$ 32.950,00 R$ 32.950,00 - -
Kaele 013/2012 R$ 80.300,00 R$ 66.880,00 - NOVEMBRO
DEZEMBRO
Kaele 016/2012 R$ 3.262,60 R$ 3.262,60 - -
Kaele 104/2011 R$ 153.274,45 R$ 127.658,72 - NOVEMBRO
DEZEMBRO
Locarépido 020/2012 R$ 47.044,16 R$ 41.386,16 - DEZEMBRO
Locarapido 021/2012 R$ 514,71 R$ 514,71 - -
Visam 014/2012 R$ 299.570,56 R$ 122.857,59 | R$126.223,55 | NOVEMBRO
DEZEMBRO
Antonio 010/2010 R$ 83.384,22 R$ 83.384,22 - -
Marques
Isper Abrahim 011/2009 R$ 83.342,40 R$ 76.397,20 - DEZEMBRO
Isper Abrahim 015/2010 R$ 94.800,00 R$ 82.950,00 - DEZEMBRO
Julido Lemos 002/2010 R$ 60.000,00 R$ 48.000,0 - NOVEMBRO
DEZEMBRO
Jacob Fortunato 001/2013 R$ 98.500,00 R$ 75.000,00 - DEZEMBRO
Onerom Manaus 088/2011 R$1.048.877,92 | R$901.877,92 - DEZEMBRO
TOTAL R$ 2.618.895,34 | R$ 1.897.393,34 | R$128.723,55 | R$592.778,45
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Quadro VII — Materiais e Servigcos Adquiridos na UG 140101 em 2013 — Despesas

Pagas

CREDOR VALOR PAGO
Protenorte Materiais de Seg. Ltda R$ 2.252,00
Editora Ana Céssia Ltda R$ 408,00
Jam Juridica Editoracdo e Eventos R$ 4.780,00
Empresa Jornal do Comércio R$ 700,00
Cartuzinho Comércio Ltda R$ 12.471,84
Cartuzinho Comércio Ltda R$ 1.380,00
Cartuzinho Comércio Ltda R$ 231,74
Coiel Comércio e InstalacBes Elétricas Ltda R$ 311,04
Editora NDJ Ltda R$ 7.950,00
Treide Apoio Empresarial Ltda R$ 5.530,00
True Data Projetores Notebooks e Informética Ltda R$ 839,00
Movenorte Comércio e RepresentacGes Ltda R$ 780,00
L. O. Engenharia Ltda R$ 5.800,00
Foérum Cultural Organizacao de Eventos Ltda R$ 7.160,00
Comércio de Alimentos e Bebidas Rio Madeira Ltda R$ 4.072,22
Instituto Nacional Valer de Cultura Ltda R$ 1.298,00
Instituto Nacional Valer de Cultura Ltda R$ 846,50
Importadora e Distribuidora Raman Ltda R$ 2.235,00
Protenorte Materiais de Seg. Ltda R$ 4.320,00
P. S. Almeida Servicos e Representagdes - ME R$ 7.485,00
Importadora e Distribuidora Raman Ltda R$ 825,10
AJL Industria e Comércio Ltda R$ 625,00
Felix e Louveira Ltda ME R$ 410,00
Editora Ana Céssia Ltda R$ 408,00
Fabiteck Saneamento Limitada- EPP R$ 990,00
R. A. dos Santos Comercial Ltda R$ 1.284,40
Movenorte Comércio e Representacfes Ltda R$ 338,00
Editora NDJ Ltda R$ 7.950,00
Frutal IndUstria e Comércio Ltda R$ 2.136,00
F. lvan P. Camurga — ME R$ 2.560,00

TOTAL R$ 88.376,84
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Quadro VIII — Materiais e Servigos Adquiridos na UG 140101 em 2013 -

Despesas a Pagar

CREDOR VALOR PAGO
Empresa de Jornais Calderaro Ltda R$ 960,00
Trevo Masf Tecnologia, Comércio e Servicos Ltda - EPP R$ 2.290,00
JK Comércio de Produtos, Manutengéo Industrial e Dist. de Alimentos Ltda R$ 2.769,00
F. Martins de Souza R$ 1.685,00
EMPOS Controle Ambiental Ltda R$ 7.204,05
R. A. dos Santos Comercial Ltda R$ 3.150,00
Marca Brasil Comércio e Servicos Graficos Ltda EPP R$ 6.360,00
A. J. de Souza Almada e Companhia Ltda ME R$ 1.959,25
Latino Industria e Comercio Ltda R$ 3.796,20
Empresa de Jornais Calderaro Ltda R$ 480,00
Antonio Rodrigues & Cia Ltda R$ 4.380,00
True Data Projetores Notebooks e Informatica Ltda R$ 1.670,00
Antonio Rodrigues & Cia Ltda R$ 1.711,00
Ripasa Comércio e Representacdes de Alimentos Ltda R$ 14.250,00
ABRH - Ass. Brasileira de Recursos R$ 1.200,00
I. O. Miranda R$ 6.930,00

TOTAL R$ 60.794,50

Quadro IX — Execucéo Financeira dos Contratos de Prestacdo de Servicos na UG

350101 em 2013
N. © TOTAL TOTAL PAGO A PAGAR ATE MESES A
CREDOR CONTRATO FATURADO ATE 19.12.13 26.12.13 PAGAR EM
2014
Empresa Brasileira 020/2009 R$ 44.256,16 R$ 40.256,16 R$ 4.000,00 DEZEMBRO
de Correios
Office Informatica 017/2010 R$ 2.609.700,46 R$ 2.371.660,94 - OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
PRODAM 009/2010 R$ 37.877,64 R$ 31.564,70 - NOVEMBRO
DEZEMBRO
PRODAM 012/2008 R$ 1.316.062,96 R$ 1.216.200,26 R$ 99.862,70 DEZEMBRO
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PRODAM 016/2010 R$ 475.334,80 R$ 313.814,24 R$ 36.647,62 SETEMBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO
PRODAM 085/2011 R$ 21.811,99 R$ 12.515,43 - NOVEMBRO
DEZEMBRO
Kaele 002/2011 R$ 52.371,27 R$ 52.371,27 - NOVEMBRO
DEZEMBRO
FUNCAB 018/2012 R$ 86.530,66 R$ 86.530,66 - -
Manaus Ambiental 015/2009 R$ 1.695.359,85 R$ 1.695.359,85 - -
Manaus Ambiental 003/2013 R$ 955.227,87 R$ 721.103,53 R$ 234.124,34 DEZEMBRO
Amazonas Energia — 017/2012 R$ 11.262.815,91 | R$ 10.501.519,72 R$ 761.296,19 DEZEMBRO
MT
Amazonas Energia — 005/2011 R$9.648.119,43 | R$8.703.522,49 R$ 944.596,94 DEZEMBRO
BT
Petrocard 004/2010 R$ 19.458.576,30 | R$ 18.516.840,66 R$ 941.735,64 DEZEMBRO
Telemar 003/2009 R$ 11.860.690,97 | R$ 11.759.168,67 R$ 101.522,30 NOVEMBRO
DEZEMBRO
IEL 002/2012 R$ 5.390.062,46 R$ 5.390.062,46 - -
CIEE 003/2012 R$5.619.451,75 R$5.619.451,75 - -
TOTAL R$ 70.534.250,48 | R$67.035.942,79 | R$3.119.785,73 | R$ 378.521,96
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Quadro X — Diérias Pagas na UG 350101 em
2013 por Secretaria

Quadro XI — Diarias Concedidas na UG
350101 em 2013 a Pagar em 2014

Demonstrativode Diarias Pagas - 2013 Demonstrativo de Diarias Concedidas - 2013
e APagarem 2014
savcov | L48L10 $140.000,00 1 R§ 120.166,34
sanc |1 3.455,80
ey | 483825 R$120.000,00 -
pa [ 5.060,43
671432
SEMPAB : R$100.000,00 -
semaso | 6.961,38
62.745,
SEMCOM 9.676,32 RS 5741691 RS s
R$80.000,00 -
SEMTRAD 12.046,28
SEMMAS 14.021,00
R$60.000,00
CASAMILITAR 1831627
SEMAD 21128
R$40.000,00 1
SEMINF 215.333,97
CASACIVIL 36.706,60
R$20000,00 -
SEMEF 52.090,86
SEVIEL 87058 31152087
R$0,00 + T T
ToTAL TOTAL APAGAR TOTAL TOTAL A
‘ ‘ ‘ ‘ T ‘ ! EMPENHADO EMPENHAR
0,00 50.000,00 100.000,00 150.000,00 200.000,00 250.000,00 300.000,00 350.000,00

Fonte: Departamento de Administragdo e Finangas — SEMAD/2013

Quadro XI1I - Execucéo Financeira dos Parcelamentos em 2013
O parcelamento das dividas formalizado pela SEMAD juntamente com a SEMEF
no inicio do exercicio objetivando o pagamento das contas publicas (energia elétrica, dgua,
telefonia e combustivel) que estavam com pendéncias de pagamento de exercicios anteriores,

conforme tabela abaixo:

Parcelamento Quantidade Parcelas Pagas TOTAL PAGO POR
PARCELAMENTO
Manaus Ambiental 11 de 24 R$ 1.070.010,81
Amazonas Energia 11 de 24 R$ 3.748.719,57
Telemar 11 de 18 R$ 4.504.570,20
Petrocard 4de4 R$ 2.060.575,28
Pagina 27



PREFEITURA DE Rua Séo LUiS_, n2 416 - Adrionc’)polis

) MANAUS ADMINISTRAGAD, CEP 69057-250 - Tel.: 3215.6323/6313
PLANEJAMENTO E GESTAQ

SEMPRE AOQ SEU LADO http://semad.manaus.am.gov.br

Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

N&o existe termo de parcelamento
PRODAM formalizado, os pagamentos séo R$ 603.219,52
avulsos
TOTAL R$ 11.987.095,38

Vale ressaltar que, a partir de setembro/2013 foi estipulada uma cota mensal por
Secretaria referente as despesas pertinentes as contas publicas (agua, energia elétrica,
telefonia e combustivel) e reprografia. Caso o valor da despesa seja superior a cota estipulada,
a diferenca do montante é remanejada da Unidade Gestora da propria Secretaria para a UG:
350101 — Recursos Supervisionados, objetivando contribuir com medidas de economia e
realizacdo das prioridades da Prefeitura de Manaus.
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Departamento de Sistema de Gestdo de Pessoas
Principais Fatores Adversos Identificados, em 2013:

1. ATUACAO DAS UNIDADES SETORIAIS DE PESSOAL

Em termos gerais, a alta rotatividade de agentes setoriais e o fraco desempenho de
outros em algumas unidades, a despeito das diversas agdes de treinamento e orientacao
voltadas exclusivamente a esses servidores, comprometem a eficacia plena do funcionamento
do Sistema de Gestéo de Pessoas.

2. DEFASAGEM DO ESTATUTO DO SERVIDOR MUNICIPAL

A adocdo de uma norma moderna e que defina de forma clara os direitos e
obrigacBes dos servidores municipais reduzird a ocorréncia de processos administrativos e
pareceres juridicos na resolucdo de questdes nao contempladas pela legislacdo atual. O novo
Estatuto j& se encontra pronto e trara seguranca juridica para os atos da gestdo municipal,
como também para o0s servidores.

3. AUSENCIA DE PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS
PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS DA AREA NAO-ESPECIFICA

A aprovagédo do novo PCCV — Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos para a
area ndo especifica diminuird as diferencas remuneratorias entre servidores ativos, como
também trara seguranca juridica aos processos de aposentadoria, considerando que atualmente
a composicdo remuneratoria tem sido constituida por parcelas temporéarias, na maioria das
vezes, e que ndo sdo agregadas aos calculos dos proventos aposentatorios.

4, DIFICULDADES NA IMPLANTAQAO DO SISTEMA
UNIVERSAL RECURSOS HUMANOS

Inicialmente a principal dificuldade encontrada foi auséncia de pardmetros de
funcionamento no novo sistema, requerendo a atuacdo direta e persistente dos membros da

comissdo responsavel pela implantacéo.

ACOES REALIZADAS

v Realizacdo de inclusdes e manutencbes cadastrais paralelamente nos
bancos de dados no Sistema CFPP/PRODAM e no Sistema Universal-RH. Tal esforgo tem
como finalidade a atualizagdo dos dados funcionais e cadastrais para que, ao término do
processo de implantagdo do sistema URH, as informac6es imputadas estejam coerentes para o

correto processamento das folhas de pagamento.
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v Realizacdo dos ajustes necessarios no Sistema CFPP, visando atender a
reestruturacdo administrativa ocasionada pela Lei Delegada n°01 de 31/07/2013;

v Migracdo massiva, no CFPP, dos dados cadastrais e funcionais dos
servidores dos orgdos SEMDEJ, SEMJE e MANAUSCULT, gerando novos cadastros e
matriculas na SEMJEL e MANAUSCULT (novo CNPJ), respectivamente.

v' Criacdo de novos formularios para inclusdo e manutencdo de servidores,
dependentes e beneficidrios de pensdo familia, visando adequacdo ao novo sistema de
gerenciamento de pessoal (Universal-RH), e recentes alteracdes no Sistema CFPP (Mddulo
SEFIP);

v Automacéo dos processos de inclusdo de pessoal e alteracdo cadastral no
sistema URH;
v Treinamento dos agentes setoriais para utilizacdo do novo software de

gerenciamento de pessoal, Universal-RH.

v Campanha sistémica de Doacéo de Sangue para 0 HEMOAM;

v Acompanhamento técnico em projetos de intervencdo na area de
assisténcia social realizados por estagiarias (0s);

v Realizacdo de reunibes técnicas com as agentes sisttémicas de servico
social cujo principal objetivo foi a unificacdo de procedimentos e a troca de experiéncias;

v Campanha de Acdo Solidaria em favor da FDT;

v Atuacdo na condicdo de conselheiros (as) titulares em reunides ordinarias
e extraordinarias do Conselho Municipal Dos Direitos da Crianca e do Adolescente —
CMDCA e Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — CMDPD;

v Acompanhamento de casos sociais, visitas domiciliares e hospitalares e
realizacdo de escutas;

v Apoio técnico a JMPM;

v Atuacdo em parceria com a SEMSA, FDT e SEMED na convocagéo e
posse de mais de 900 novos servidores aprovados nos concursos realizados para quadros
especificos e para area meio;

v Controle e regularizagdo da movimentacao de servidores cedidos dentro
da esfera municipal e disposicionados para outros entes federativos, totalizando: 330
servidores cedidos dentro do municipio; 214 servidores disposicionados para outros

entes/esferas; 121 servidores oriundos de outros entes para atuar no municipio;
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v Descentralizagdo do recolhimento de encargos sociais, antes realizado no
CNPJ geral, executando individualmente a transmisséo de informagGes ao INSS, CEF e
RFB, atendendo a recomendacdo do TCE/AM nos autos do processo N.° 1.818/2011;

v Orientacdo e atendimento das demandas oriundas de agentes setoriais de
pessoal relativas a sua &rea de atuagéo;

v Realizac@o de escutas individuais, como também coletivas, de servidores
oriundos de 6rgdos da administracdo direta e indireta, que procuraram a SEMAD para a
conciliacdo de problemas encontrados nas relac6es de trabalho;

v Adocéo de procedimento interno que permitiu dar celeridade no tramite
de processos de diversas naturezas, através do relacionamento direto do agente setorial com
esta Divisdo, ocasionando a diminuicdo da burocracia;

v Atuacdo na implantacdo do URH.

v Realiza¢do do evento “Estagiario Nota 10”, que objetivou estabelecer
relacdo de parceria entre os 6rgdos da Prefeitura de Manaus, com a efetiva participacdo dos
estagiarios, por meio de palestras e show musical;

v Fiscalizacdo das atividades desenvolvidas pelos estagiarios, a fim de
garantir a compatibilidade com a programacao curricular estabelecida para cada curso;

v Execucdo da auditoria da folha de pagamento, a fim de atender ao exame
analitico e pericial do Tribunal de Contas do Estado;

v Orientacdo e atendimento aos agentes setoriais nos assuntos pertinentes.

v Confeccdo e Controle do Sistema de Folha de Pagamento, com
supervisdo do processo de elaboracdo da folha de pagamento mensal, folhas especiais,
pagamento do abono natalino anual, fundamentada nas legislacfes vigentes e na Instrucédo
Normativa n°001/2009-GS/SEMAD;

v Acompanhamento e apoio aos 6rgaos da Prefeitura, cujas folhas de
pagamento sofrem auditoria desta Divisdo, devido as especificidades das legislacbes a que
estdo sujeitos os respectivos 6rgaos;

v Realizagdo de auditoria nas folhas de pagamentos, objetivando
identificar inconsisténcias, com ado¢do das medidas sanatorias, colaborando para a reducéo
de possiveis irregularidades na area de pessoal;

v Anélise de solicitagdes e processo que propiciam impacto financeiro na

folna de pagamento, em estrita observacdo as normas de gestdo orcamentéria e as
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legislagdes vigentes, visando o equilibrio financeiro dos gastos publicos e a regularidade das
acoes da municipalidade;

v Analise dos processos indenizatérios dos diversos orgaos da Prefeitura,
com prioridade aqueles servidores amparados na forma da lei.

v Observancia a Lei Delegada na absorcdo dos 6rgdos FESPM e FMDS,
incluso na folha de pagamento, arquivo de pastas funcionais, sistema de ponto eletrénico,
processos administrativos e sistemas afins;

v Levantamento da necessidade de capacitacdo dos servidores desta
Secretaria;

v Controle do estagio probatdrio dos servidores admitidos em concurso

publico.

Concursos e Posses em 2013

No ano de 2013 a Prefeitura de Manaus apenas iniciou o Concurso para
Professores para a SEMED, mas realizou a convocacdo de mais de 900 novos servidores
aprovados em certames anteriores para a ocupacao de cargos efetivos vinculados as diversas

carreiras das areas especificas e ndo especificas dos quadros municipais.

Quantitativo de Servidores Municipais
v Total de servidores PMM: 32.544 Servidores, sendo 22.334 Estatutarios,
356 CLT, 2.027 sem Vinculo e 7.800 RDA.
v Nomeados por Concurso Publico — 2013: SEMSA — 544; SEMMAS — 4;
SEMED - 275; FUNDA(;AO DR.THOMAS - 18.

Quadro Geral de Estagio Remunerado - 2013

PERIODO ORCAMENTO QUANTIDADE DE CUSTO COM
ESTAGIARIOS ESTAGIARIOS
2013 13.935.072,00 1.929 10.029.642,78

Fonte: Departamento de Sistemas de Gestdo de Pessoas

Pégina 32



PREFEITURA DE Rua Sao LUiS, n2 416 -Adrionépolis

( MANAUS ADMNSTRAGRD, CEP 69057-250 - Tel.: 3215.6323/6313
$ PLANEJAMENTO E GESTAQ

SEMPRE AOQ SEU LADO http://semad.manaus.am.gov.br

Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

Departamento de Sistemas e Tecnologias da Informacao

O Departamento de Sistemas e Tecnologias da Informagdo promove a
manutencdo e assisténcia técnica dos equipamentos de informaética e a manutencdo da Rede
Administrativa da SEMAD. Atua de maneira sistémica ha mais de 10 anos, por meio de
instrumentos proprios de tecnologia de automacdo e negdécios, - um modelo idealizado e
desenvolvido exclusivamente por técnicos da prépria SEMAD -, que vai do entendimento das
regras de negocios do cliente até a manutencdo da rede e computadores, possibilitando
sensivel economicidade de gastos vultosos na aquisicdo de sistemas e solucGes de terceiros,

denominado Sistemas PMM, com 12 sistemas, assim demonstrados:

Gerenciar as

Sistema de Demandas

Sistema de Controle de Gestdo Juridica i
Ponto Eletrénico Frequéncia Integrada - P"’:ﬁii.‘ﬁiﬁ;’ =
SGJI Juridicas

Sistema de Cadastro

Sistema de Controle de Habitagao - Habitacional

Est de Material :
Stoqiie ce Teters Material SISHAB da Prefeitura

Sistema de Gerencia e
Controle de Intengdo de R::Ilpz:ex;;eg;srtaro

Sistema de -

Gestzo de Patriménio Ber:s rdv.e's © Registro de Aquisigao de Bens
movel c

els Pregos e Servigos

Comuns

Pesquisa
de Atas, Pedido .
Sistema de de Cotagéo Sistema de Gerenciamento
Catalogagio de de Pregos e Pedido Gestao de e Controle dos
5 F'rac:juh;s e de Inclusdo de Estagio Estagiarios da
anco de Pregos Itens no Catalogo Prefeitura
de Produtos da Remunerado
Prefeitura

Sistema de Gerenciamento
e Controle de

Gestéo de Gestéo de Sistema de areE T
Pas_ga_gem Passagens e Contas Franquia de
e Diarias - Diarias Publicas Corporativos e
Voyage Transmissédo
de Dados

Sistema SISCFG- e Sistema de Etgg::::::zr::
ontrole dos Cargos F
c m(i:ar?:s d Comissionados e gestéo dos Cursos de
oe Fsusngéss o frustes Cursos da Capacitagio da
Gratificadas SRS ESPI ESPI
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1.Sistema de Ponto Eletrénico

Sistema que automatiza o controle das frequéncias dos servidores, permitindo
uma melhor administragédo e acompanhamento da apuracdo da presenca dos servidores em
dados coletados pela digital (biometria) nos terminais de ponto. Propicia a consulta dos
resultados obtidos através de acompanhamento pelo site da SEMAD e por relatorios
gerenciais em cada unidade de recursos humanos dos 6rgaos.

Atualmente 10 érgdos da Administracdo Direta e Indireta que estdo efetivamente

utilizando médulo de ponto eletrénico, até 31/12/2013.

Fonte: Divisdo de Informéatica /DSTI — Janeiro a Dezembro/2013 — Quantitativo do Sistema de Ponto Eletronico Instalado
por Unidade Gestora — SEMAD/2013

2.Sistema de Estoque de Material J

E responsavel pela gestdo do Estoque de Material que envolve controle o

armazenamento de material, movimentacdo de material com: entrada de material, saida de
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material, devolugdo de material, devolucdo de material para o fornecedor, empréstimo de
material.

Orgéos da Administracdo Direta e Indireta que utilizam o Sistema de Estoque de
Material, incluindo a maioria das escolas municipais, excetuando-se as escolas das areas

rurais e ribeirinhas (89 escolas).

Sistema de Estoque de Material
Treinamento Interno - Divisdo Distritral Zonal- DDZ
LIL L, IV, Ve VI
Janeiroa Dezembro/2013

DDZIN
13%

Fonte: Diviséo de Informatica /DSTI —Janeiroa  Dezembro/2013 — Treinamento por Divisdo Distrital Zonal — DDZ .

3. Sistema de Gestdo de Patriménio — Mdveis e Imoveis J

Faz o controle de bens mdveis permanentes, no que diz respeito a incorporagéo,
movimentacdo, baixa, inventario e relatorios gerenciais com informacfes répidas e
atualizadas. Dividido em mdvel e imovel, gerenciado pela Divisdo de Patrimonio, Cadastro e
Registro da SEMAD, controlando a distribuicdo de plaquetas para tombamento de bens
moveis permanentes dos 6rgdos que integram a Administracdo Direta do Municipio. Oferece
a possibilidade de realizar o controle e cadastro de bens iméveis da Prefeitura de Manaus,
com acesso a relatorios gerenciais a respeito de iméveis proprios e locados por 6rgao através
do acesso, até mdvel, a internet. Atualmente, por abranger uma atividade delicada, estara
inicialmente como Projeto Piloto na Secretaria Municipal de Administracdo, progredindo sua

expansao para as outras Secretarias, conforme a aprovacéo da demanda.
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4. Sistema de Catalogacao de Produtos e Banco de Precos J

E um sistema de registro, armazenamento, busca e manutencio de um Catéalogo de
Materiais e Servigos, com o objetivo de agilizar e facilitar junto aos responsaveis pelas areas
de compras de todas as unidades gestoras da administracdo municipal a consulta e aquisicao
de bens e servicos.

Divide-se em trés areas: Pesquisa de Atas, Pedido de Cotacéo de Precos e Pedido
de Inclusdo de Itens no Catélogo de Produtos, realiza todos os tramites necessarios a correta
formalizacdo dos processos, otimizando e evitando o desperdicio de material e de recursos

humanos.

5. Sistema Voyage J

Regulamentado pelo Decreto N.° 0998 de 02/06/2011, o qual dispde sobre os

critérios para concessao de passagens e diarias aos servidores da Prefeitura de Manaus, sendo
de utilizacdo obrigatdria pelos érgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta desde 1°
de agosto de 2011. E um sistema de gestdo e controle de viagens realizadas no interesse da
administracdo, em territério nacional ou estrangeiro, através de calculos automaticos e suas

respectivas prestagdes de contas.

o\\|/;@

Sistema

..--—""""—_-.--""--—_.

/\e

Fonte: Divisdo de Informatica /DSTI — Janeiro a Dezembro/2013 — Quantitativo do Sistema Voyage Instalado por Secretaria
- SEMAD/2013
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6. Sistema SISCFG J

Sistema que faz o controle do quantitativo de Cargos Comissionados e Fungdes

Gratificadas da Administracdo Direta e Indireta com emissdo de Relatorios dos Cargos
Comissionados e Funcdes Gratificadas, correlatos as Estruturas Operacionais dos 6rgéos no
ambito municipal. Visando dar maior consisténcia as informac6es inseridas no atual Sistema
de Folha de Pagamento PRODAM.

Contabilizando os principais dados de Cargos Comissionados e Funcdes
Gratificadas na Administragdo Direta e Indireta no ano de 2013: Tornar sem efeito: 103
Nomeados: 1.641 Exonerados: 840

7. Sistema de Habitacéo J

E um Sistema de Cadastro Habitacional da Prefeitura de Manaus, onde familias

podem se cadastrar e participar de uma selecdo para adquirir um imével através do Programa
Minha Casa, Minha Vida, do Governo Federal. Atingindo em média 82.017 mil inscri¢Ges de

familias com renda até R$1.600,00 e os outros 17.292 divididos em familias que moram em

areas de risco, idosos, deficientes e mulheres chefes de familia. O total de inscritos até
30/12/2013 é de 99.303.

8. Sistema de Gestédo Juridica Integrada J

O Sistema de Gestdo Juridica Integrada — SGJI gerencia as atividades juridicas na
gestdo e distribuicdo das demandas processuais para modernizacdo das atividades juridicas. A

modelagem do SGJI foi apresentada no ano de 2011.

O Sistema foi completamente reformulado e reprogramado para 0 usuario na
Versdo Web, com correcfes de aprimoramento, mudanca de tecnologia, mas mantendo-se a

mesma qualidade técnica.
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9. Sistema de Intencéo de Registro de Precos J

E um Sistema que gerencia e realiza o registro de precos para aquisicio de bens e

servigos comuns, por meio de um forum virtual, divulgando o interesse de um O&rgédo
gerenciador em realizar o Registro de Precos possibilitando a participacdo de outros 6rgéaos e
entidades da Prefeitura de Manaus interessados no registro de precos. Proporciona maior

seguranca e celeridade nos procedimentos referentes ao Sistema de Registro de Precos — SRP.

Status atual: Atualmente estd no ambiente de homologacdo para ajustes de algumas
telas e formulérios solicitados pelo gestor do sistema, motivo este, que postergou a
implantacédo para o final de Marco/2014.

10. Sistema de Gestado de Estagio Remunerado

O Sistema foi desenvolvido para o gerenciamento e controle de vagas e
quantitativo de estagiarios, disponibilizando aos gestores e agentes setoriais de estagios da
Prefeitura de Manaus as informagGes necessarias para orientagdo e acompanhamento dos

processos do programa de estagio, além de facilitar a gestdo funcional.

Acessando o Sistema de Gestdo de Estdgio Remunerado os usuarios poderdo
realizar as acGes conforme seu perfil de acesso, possibilitando assim a melhoria da qualidade
do servico e adequacio as necessidades e peculiaridades dos Orgados Municipais. A facilidade
para o levantamento de dados com qualidade é um dos objetivos principais.

Status atual: Atualmente o sistema encontra-se em fase de desenvolvimento e

testes, com previsdo de implantac&o para Abril/2014.

11. Sistema de Contas Publicas J

E um Sistema acoplado de 3 (trés) modulos, que faz o gerenciamento controlando,

fiscalizando e racionalizando o uso de: &gua, energia, telefonia fixa, telefonia movel
(franquia de corporativos), transmissdo de dados, com o objetivo de otimizar os recursos
despendidos pela Prefeitura de Manaus. Cada servico obteve atencdo especifica, obrigando a
geracdo de modulos individuais para gestdo dos mesmos. Sendo eles:
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1. Moddulo de Distribuicdo de Agua e Esgotamento Sanitario -
IMPLANTADO

2. Moddulo de Energia Elétrica— IMPLANTADO

3. Modulo de Telefonia Fixa/Movel/Dados - EM DESENVOLVIMENTO
VERSAO WEB

12. Sistema de Gestao dos Cursos da ESPI J

O Sistema tem como objetivo centralizar as informacdes do sistema de

capacitacdo da Escola de Servigo Publico Municipal, diminuindo a necessidade de uso de
papel, a duplicidade de documentos, o tempo de atendimento ao servidor/instrutor,
racionalizando o trabalho do servidor publico. Esse sistema surgiu como alternativa eficaz
para administrar, gerenciar, controlar as novas demandas estabelecidas na nova estrutura da
ESPI.

Status da nova versdo: Devera ser implantada até o més de Dezembro/2014.
Atualmente esta em desenvolvimento com a Equipe de Mapeamento dos Sistemas
executando 0 mapeamento dos processos juntamente com gestor do sistema da ESPI, para

entendimento da atividade e criacdo das regras de negdcio.
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Departamento de Patrimdnio e Banco de Precos

Banco de Precos

Procedimentos de contratacéo direta, registrando todas as informaces pertinentes,
relevantes, oportunas e com credibilidade necessaria para o levantamento de preco destinado
as secretarias solicitantes.

Apresentamos neste relatério os resultados obtidos na conducdo das atividades

propostas, no periodo de Janeiro a Dezembro de 2013.

ACOES REALIZADAS

4 Centralizacdo de aquisicbes de bens e servicos comuns por parte da
SEMAD, para atender as necessidades dos 6rgdos e entidades da administragdo municipal;

v Elaboracdo de novos levantamentos encaminhados aos 6rgdos para futuro
registro de precos;

4 Elaboracdo e implantacdo do Sistema de Intencdo de Registro de Pregos-
IRP, no qual o érgdo gerenciador podera iniciar um registro de precos para aquisicao de
objeto/servico e encaminhar eletronicamente aos 6rgaos e entidades municipais para que
manifestem o interesse em participar da IRP;

v Atualizacdo do Decreto n° 1.350, de 09/11/2011, que trata das normas e
procedimentos relativos ao Sistema de Registro de Precos.
Atas Vigentes Registradas pela SEMAD:

N.°ATA OBJETO VIGENCIA
001/2013 Aquisicao de protetores de mudas de arvores. 17/01/2014
002/2013 Aquisicao de dgua mineral. 20/01/2014
003/2013 Aquisicao de fardamentos, acessorios e EPI’s. 29/04/2014
004/2013 Aquisicéo de cortinas de ar e condicionadores de ar. 04/06/2014
005/2013 Aquisicdo de material permanente. 16/07/2014
006/2013 Aquisicao de géneros alimenticios. 16/07/2014
007/2013 Servigo de buffet/alimentacéo. 18/07/2014

Servico de limpeza, esgotamento e desobstrucdo de fossa séptica,
008/2013 ) ] ) 14/08/2014
sumidouro e filtros anaerdbios.

009/2013 Fornecimento de 4gua mineral e copo descartavel. 09/10/2014
010/2013 Fornecimento de refeigdo tipo quentinha comercial e executiva. 15/10/2014
011/2013 Servigo de transporte com veiculo tipo motocicleta. 21/10/2014
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012/2013 Sistema de controle de frota — cartdo combustivel. 21/10/2014
013/2013 Fornecimento de gelo em escama. 05/11/2014
014/2013 Material de higiene e limpeza. 21/11/2014
015/2013 Fornecimento de lanche. 28/11/2014

Processos em Tramite na Licitagao:

N.° Processo Administrativo OBJETO
2013/11503/11691/00012 Aquisicdo de material de expediente.
2013/11503/11691/00014 Servico de manutengdo em condicionadores de ar.
2013/11503/11691/00010 Servico de conservagéo e limpeza.
2013/11503/11691/00006 Servico de controle de pragas.
2013/16330/16366/00001 Aquisicdo de condicionadores de ar.
2013/16330/16366/00002 Aquisicdo de carimbos.
2013/11503/11691/00017 Aquisicdo de carga e recarga de extintor de incéndio.
2013/11503/11691/00016 Fornecimento de leite em pé.

Processo em tramite interno na GERP para providéncias de Homologagéo:

N.° Processo Administrativo OBJETO

2013/11503/11691/00003 Servigo de seguranca e vigilancia patrimonial armada.

Atendimento aos 6rgaos e entidades municipais através de Notificacdo de Atendimento:

Ano N.° de Notificacdes Emitidas
2013 174

Em 2013 houve uma reducéo significativa de emissao de notificacdes de atendimento
devido, principalmente, a0 aumento da realizacdo de registros de precos para gerenciamento

proprio por outros 6rgéos e entidades.

Atendimento aos 6rgaos e entidades municipais atraves de Indicacdes de Atas por

Despachos e via e-mail:

Ano N.° de Despachos N.° de E-mails Total
2013 154 234 388
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Atendimento as solicitacfes de unidades ndo participantes do sistema registro de precos.

ANO N.° de Solicitacoes
2013 115

Foram totalizadas 115 solicitagdes de adesbes de 6rgdos ndo participantes, das
quais 03 ndo foram atendidas, em decorréncia do ndo interesse por parte do fornecedor; 07

houve auséncia de resposta da empresa e 04 estédo aguardando manifestacdo da empresa.

Grafico do Demonstrativo do Quantitativo de processos recebidos para Licitacao,

Compras Diretas e Planilhas Comparativas 2013:

r
PROCESSOSPOR TIPO DE COTAGCAO

m QTD PROCESSOS
LICITACAO

QTD PROCESSOS COMPRA
DIRETA

PLAMNILHA COMPARATIVA
DE PRECOS

Fonte: Departamento de Patrimdnio e Banco de Pregos - SEMAD/2013

Cadastro de Material

Quanto as atividades de disponibilizacdo do catdlogo de materiais e servigos que
abrange a elaboracdo e padronizacdo de especificagOes, neste ano chegou-se a 10.729 itens
catalogados entre servicos, material de consumo e permanente. Deste total 2.341 foram
incluidos no exercicio de 2013, dos 3.592 itens solicitados através do Sistemas PMM —

Maodulo Catalogo de Produtos, conforme grafico abaixo:

ITENSSOLICITADOS 2013
Todos os itens solicitados no exercicio .y '
de 2013 passaram pela analise dos técnicos de oy e y
catalogacdo e tiveram o devido tratamento, 503' : ’ -
conforme graficos: és\cP & &
& q@g&? d.'?
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MATERIAL DE CONSUMO MATERIAL PERMANENTE

= CADASTRADOS
mEXCLUIDOS

mCADASTRADOS
mEXCLUIDOS

Fonte: Sistemas PMM — Mddulo Catalogo de Produtos -2013

Patrimonio, Cadastro e Registro

Visando atender melhor as geréncias de patriménio dos
diversos 6rgdos da Prefeitura de Manaus no que se
refere ao recebimento de mais bens moveis inserviveis,

e também em oferecer um ambiente mais seguro, amplo

e estruturado aos servidores que trabalham com essa
atividade, a DPAT pesquisou alguns galpdes, e escolheu
um que apresentava os documentos exigidos e que

estava a baixo, do preco de mercado imobiliario.

Figura 1 — Novo galpédo
Em Julho/2013, juntamente com o DSTI apresentou aos gestores e responsaveis
de patriménio da Prefeitura de Manaus o sistema de Patrimonio — Mddulo Patriménio — 12
Etapa, referente as telas para cadastro de materiais, com o cronograma de implantacdo e

treinamento.

Figura 2 — Apresentagdo Inicial pelo Exm.° Sr.Secretario da SEMAD  Figura 3 — Apresentacdo do Sistema pelo
DSTI/SEMAD
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v Distribuicéo e cadastro de 109.438 ( cento e nove mil quatrocentos e
trinta e oito ) tombamentos de bens moveis permanentes adquiridos pelos orgdos da
Administracdo Direta da Prefeitura de Manaus.

4 Recebimento no depdsito de bens inserviveis de cerca de 26.000 itens
patrimoniais dos diversos 6rgdos da Prefeitura, para leildo, reaproveitamento ou doagé&o.

v Elaboracdo de Projeto Béasico para credenciamento de leiloeiros.

4 Visando atender aos pedidos de doacdo de bens, a DPAT, através da
Comissdo de Avaliacdo de Bens Moveis Inserviveis e parecer favoravel da PGM realizou a
doacdo de bens moveis inserviveis considerados antieconémicos a Cooperativa dos
Produtores Rurais dos Assentados do Amazonas — COOPERAM.

v Realizacdo do Leildo de Bens Moveis Inserviveis com indice 261,83%
acima do valor total de lance inicial e estimava-se em dobrar o valor total de lance inicial para
R$ 270.000,00 a 300.000,00, no entanto o valor arrecadado com as vendas em leildo
ultrapassou R$ 300.000,00.

Grafico Valor do Lance Inicial e Arrematado

400.000,00

300.000,00

200.000,00

100.000,00

Valor total de lance inicial Valor total arrematado
v Manutencdo do catalogo de itens patrimoniais — Sistema PMM, inserindo
mais 210 itens.

v Fiscalizacdo de mais de 10.000 (dez mil) bens moveis adquiridos pelos

orgdos da Prefeitura de Municipal de Manaus, incluindo conferéncia de inventarios nas
unidades de saude.

v Atualizacdo do cadastro de bens imoveis — Sistema PMM, concluindo em
dezembro/2013 o quantitativo de 1.077 (Hum Mil e Setenta e Sete) imoveis.

v Juntamente com o DSTI realizou implementacdes na tela de cadastro de
bens imdveis, para novos relatorios de contratos de locagdo: contratos a vencer, contratos

vencidos, contratos ativos e contratos inativos.
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Quantitativo de Imoéveis
Emprestado

Locado 1%
24%

Fonte: Divisdo de Patrimdnio, Cadastro e Registro — SEMAD/2013

v Realizagdo de 12 (doze) vistorias em imoveis para locagdo a pedido de
alguns o6rgéos da Prefeitura de Municipal de Manaus, com emisséo de relatorios de vistorias e
encaminhamento aos solicitantes para providéncias.

4 Visita em mais 100 imodveis da Prefeitura de Manaus, incluindo
préprios e locados, com objetivo de atualizar fotos e enderecos, para cadastro no Sistema.

4 Levantamento de utilizacdo dos Sistemas PMM — Estoque de Material
pelas Unidades Gestoras e Unidades Educacionais;

v Mapeamento da rotina Divisdo de Material e procedimentos operacionais;

4 Elaboracdo do manual do estoque e manual de utilizagdo do modulo de
Estoque de Material - Sistemas PMM;

v Elaboracdo de Projeto de programacdo de inventarios permanentes;
v Modernizacdo do almoxarifado;

v Proposta de melhoria do Sistema PMM — Estoque de Material;

4 Ineficiéncia quando da implantacdo de saldo de inventério;

4 Férmula de contagens/acuracidade para preparagdo de inventario;

v Melhoria nos relatorios de: entrada de materiais para visualizacdo de itens
negativos; transformacdo de unidade de medidas dos materiais do Sistemas PMM — Estoque
de Material;

4 Melhoria para enumeracdo dos itens do estoque;

v Elaboracdo de relatorio de visita as Unidades Gestoras e levantamento de
inconsisténcias;

v Treinamento de novos servidores no manual de organizacao do estoque;

v Elaboracéo de layout dos estoques das Secretarias;

v Inventario FESPM/FMDS;

v Preparacdo de inventario das Unidades Gestoras: SEMEF, SEMJEL e
FDT.
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Departamento de Controle de Contas Publicas

Controla e monitora as contas publicas: Fornecimento de Energia Elétrica,
Abastecimento do Servico de Agua e Esgotamento Sanitario; Telecomunicacdes e Controle da
Frota de Veiculos Municipal.

ACOES REALIZADAS J

InspecBes Técnicas Realizadas no Servigo de Fornecimento de Energia Elétrica e no

Servico de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario

Inspegdes Técnicas Realizadas - Inspecdes Técnicas Realizadas -
Energia Elétrica - 2013 Agua e Esgotamento Sanitario -
329
200 - 384 350 2013
350 | 300
300 1 250
250 1 200
200 1 150
150 - 100
100 u 51 so | %0 31 26 9 35 37 30 27 28 36 44
39
. B 282 35 39 53 95 32 0 = 2 ;
0 T T T T T T T T T T T m— é E &: 5 g g 2 8 E g 8 E E
zZ22§53239L53L5 z - s < e
g % 2 3 2 = g nw 5 2 o F
Fonte: Departamento de Controle de Contas Publicas — SEMAD/2013
Frota de Veiculos Municipal e Cartdes Cadastrados no Sistema Petrocard 2013
Quantitativo de Veiculos da Frota Quantitativo de Cartdes Cadastrados no
Municipal - 2013 Sistema Petrocard 2013
1157 1242 1.250 962
1400 1.261 1.249 1000
1200 1.150 900
800
1000 939 700
852 846 grg 841 600
800 500
600 400
300 196
400 200 115 160 166 125
w0 32 20 25 61 9
200 0
0 \v“ @\ ‘:y?‘ ‘g;q' ‘x&) \\)“ & v_e° & 0&‘ 96\ 0‘3’ 63"
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV A

Fonte: Departamento de Controle de Contas Publicas — SEMAD/2013 — Obs.: Dezembro ainda néo registrado.
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Programa de Monitoramento das Contas Publicas — Consumo (R$) de Agua, Energia,
Combustivel e Telefonia (Fixa - Dados - Mdvel) — 2013

Geral
2012 Meta (acumulada 2013 2013 Acumulado Diferenca 00I'ISLImOGera|
<
Jan 6.226.138,46 5.603.524,61 | 4.982.570,61 4.982.570,61 RS (620.954,00) §0.000.000,00
Fev 6.317.275,71 11.289.072,75 5.356.063,66 10.338.634,27 RS  (950.438,48) 70.000.000,00 S
Mar 6.835.373,82 17.440.909,19 5.583.412,21 15.922.046,48 RS (1.518.862,71
{ ) 6000000000

Abr 6.467.374,30 23.261.546,06 6.346.144,35 22.268.190,83 RS  (993.355,23)

50.000.000,00 —g
Mai 6.844.474,82 29.421.573,40 6.304.482,01 28.572.672,84 RS  (848.900,56) Vi

4000000000 —
Jun 6.733.058,73 35.481.326,26 | 6.173.336,23 34.746.009,07 RS  (735.317,18) Y

30.000.000,00
Jul 6.763.350,12 41.568.341,36 6.079.426,68 40.825.435,75 RS (742.905,61) /

P
Ago 6.648.756,36 47.552.222,09 7.243.683,35 48.069.119,10 RS  (516.897,01) 200000000 /
Set 6.173.270,11 52.422.117,38 7.672.639,38 55.741.758,48 RS (3.319.641,10) 10.000.000,00 7
Out 6.378.190,97 57.292.012,67 6.894.845,45 62.636.603,93 RS (5.344.591,26)
Nov 5.974.594,86 62.161.907,96 6.304.031,41 68.940.63534  |R$ (6.778.727,38) fan Fev Mar Abr Mai ko J o Ago Sel Out MNov Dez
Dez 6.040.192,66 67.031.803,25 =a=Meta (2cumulada) 2013 Acumulado
77.402.150,93 68.940.635,34

Departamento de Controle de Contas Publicas — SEMAD/2013 — Obs.: Dados de dezembro ainda ndo fechados.
Demonstrativo de Abastecimento de Combustivel na Area Ribeirinha

Demonstrativo de Abastecimento de Combustivel na Area Ribeirinha - Diesel e Gasolina - 2013

RS 2.500.000,00

RS 2.000.000,00

RS 500.000,00

JANEIRQ FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGQSTO SETEMERQ QUTUERQ NOVEMBRO TOTAL
m DIESEL R$56.09574 | R$33.87583 | RS44.591,26 | R$5546766 | R$49.607,96 | R$57.859,06 | RS15.09668 | RS12159543 | R$62.896,83  R$42532,67 | R$35.353,27 | R9574.972,39

HGASOLINA R$176.99884  RS$12451396 | R$17189831 | R$19459812 | RS164391,14 | R$173.63547  RS84673,00 | RS276672,18 | R$144737,84 | R$107.34839 | R$99.978,08 | R$1.525.34721
TOTAL R$233.09458 | R$158.389,79 = R$21648957 | RS250.06578 & RS$213.999,10 | R$ 23149453 = R$99.769,68 | RS398.267,61 | RS207.63467 | R$150381,06 | RS135.331,35 | RS 2.144.536,66

RS 0,00

Departamento de Controle de Contas Pdblicas — SEMAD/2013

Demonstrativo de Multas/Infra¢g8es de Trinsito - Emplacamento e Licenciamento de Veiculos -
Condutores Cadastrados e Visitas de Fiscalizagbes em Posto de Gasolina - 2013
1.433
1600
1400
1200
1000
800
600 40 31 13 25
o L2
Multas/Infragdes Emplacamento de Licenciamento de Condutores Cadastrados  Visitas de Fiscalizagbes
Veiculos Veiculos em Postos de Gasolina

Departamento de Controle de Contas Publicas — SEMAD/2013
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Escola de Servico Publico Municipal — ESPI
Missdo

Aperfeicoar e capacitar os servidores publicos e agentes politicos que integram a
Prefeitura Municipal de Manaus, bem como fomentar, implantar e gerir Programas de

Inclusdo Socioeducacional no &mbito do Poder Executivo Municipal.

Principios
Transparéncia — Qualidade — Probidade

ACOES REALIZADAS J

Capacitacao:

v" Servidores (cerca de 30.0000) + Permissionarios de Feiras e Mercados + Agentes

Comunitarios vinculados a PMM.

Ac0bes Pedagdgicas Servidores

Atendidos

Aperfeicoamento em Gestdo de Pessoas 77

Aperfeicoamento em Auditoria e Controle Interno 279

Programa de Capacitacdo Continuada 2.440

Ciclos de Palestras 200

Programa de Capacitacdo em Idiomas para Servidores Municipais — Manaus 668
Copa 2014

Programa de Capacitacdo em Inglés para os Permissionarios de Feiras e 261

Mercados — Manaus Copa 2014

Capacitacao para 0 PROURBIS 316

Plano Plurianual e Orcamento Publico 70

Licitagdo de Obras com enfoque no RDC 69
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Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

Elaboracdo de Projeto Basico em Obras Civis Publicas 44
Pregdo Presencial e Eletronico, com Simulacdo no Sistema COMPRASNET 51
Curso de Graduagdo em Administracdo Publica 92
Curso de Mestrado em Engenharia da Producao 40
Curso de Mestrado em Contabilidade e Controladoria/SEMEF 10
TOTAL 4.617

Socioincluséo:
v’ Bolsa Universidade;
v" Bolsa Idiomas (criada em 2013);

v' Bolsa P6s-Graduacéo (a ser criada em 2014).

Bolsa Universidade e Bolsa Idiomas

Programa/Selecao Contemplados

Bolsa Universidade 2013/1 54.727 14.309
Bolsa Universidade 2014/1 38.620 5.802
Bolsa Idiomas 2013/2 (N. 01) 7.079 1.797
Bolsa Idiomas 2013/2 (N. 02) 5.935 1.772
TOTAL 106.361 23.680

Demonstrativo de Bolsas Ofertadas

Bolsas Ofertadas de 100% e 75% (2013 X 2014)

Bolsa (%) Ano 2013 Ano 2014 Acréscimo
100% 82 265 268%
75% 112 626 459%
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Demonstrativo de Contrapartida - Bolsistas Envolvidos por Projeto

Principal Projeto Bolsistas Envolvidos

MANAUSCULT Parque Cidade da Crianca 1.869
SEMED Reforgo Escolar 1.160
ESPI Processos Seletivos 684
SEMASDH PROJOVEM 380
SEMJEL Viver Bem na Terceira ldade 277
MANAUSTRANS Conscientizacdo no Transito 175
SEMC Revitalizacdo do Centro 84
SEMEF Procedimentos Administrativos 40
IES BOAS NOVAS Recepcdo de Novos Bolsistas 20
PGM Processos de Execucdo Fiscal 18
TOTAL 4.707

Inclusdo Socioeducacional

2013 Orcamento realizado R$ 3.240.437,00
(- 17,23%)
2014 Orcamento projetado R$ 2.682.752,00

Fonte: Escola de Servigo Publico Municipal — ESPI/SEMAD - 2013
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PLANO DE METAS PARA 2014

1. Realizacio de
Concurso Publico
para Professores e

Pedagégos (SEMED)

Metas/Pre
Finance
Contratagéo de empresas
ou instituicSes
espe adas na
realizag&o de concursos
publicos ou de provas de
titulos para provimento de
servidores de servidores
estatutarios.

do preenchimento

Percentual efetivo

das vagas
ofertadas
(Porcentagem)

1° Bimestre

Licitacio e
Contratacéo da
instituicio para a
realizagfo do
Certame

Rua Séo Luis, n2 416 - Adrianépolis
CEP 69057-250 — Tel.: 3215.6323/6313

http://semad.manaus.am.gov.br

2° Bimestre

Realizac&o do
Concurso Publico

eriodo

3° Bimestre

Projecéo de
aumeaento de
despesa Folha
SEMED

4° Bimestre

Relatério de Gestdo — SEMAD/2013

5° Bimestre

6° Bimestre

Total da Agaoc

PREVISAO FINANCEIRA

RS 13.523.102,22

RS 4.056.930,67

RS 4.056.930,67

RS 5.409.240,89

RS 13.523.102,22

Fonte de
Financiamento

Valor orgcado em QDD
2014

2. Plano de Cargos e
Salarios (PCCS)

Discuss&o, aprovacio e
implantacio do PCCS
visando a ampliagio das
atividades de formacédo.,
capacitaciio e valorizagéo
dos servidores
estatutarios.

Percentual efetivo
do preenchimento
da satisfagéio do
servidor publico
{Porcentagem)

Discussfo entre
as Secretarias
para a
assertividade dos
valores

Aprovacéo do
PCCS via
administrativo e
legislativo

Aprovacgéo do
PCCS via

Aprovagéo do

Aprovacio do PCCS
via administrativo e

legislativo

Implantagédo do
PCCS no ambito
da Administragaoc
Publica Municipal

PREVISAO FINANCEIRA

RS 41.621.964,66

RS 41.621.965,00

RS 41.621.964,66

Valor projetado apos
implantagéo

3. Operacionalizagéo
dos Sistemas PMM e
do Sistema Universal
RH (em fase de teste e
avaliag&es)

Implementagio do Sistema
PMM permanente de
tecnologia da informagao
promovendo a
modernizagao da gestao de

processos municipais.

PREVISAOC FINANCEIRA

Taxa de registro e
acompanhamento
de solugéo das
solicitagSes dos
usuarios do
Sistermas PMM
(Porcentagem)

RS 20.000,00

Mapeamento dos
moédulos para
i o do

atu

Mapeamento dos
modulos para
i o do

at

sistema

RS 4.000,00

sistema

RS 4.000,00

Realizag&o da
t o da 1°

Realizag#o da
o da 2° e 37

Etapa

RS 4.000,00

Etapas

RS 4.000,00

Realizagio da
atualizagéo da 2% e
3 Etapas

RS 4.000,00

RS 20.000,00

Valor projetado para
implantagioc

4. Médulo de Intengio
de Registro de Precos

Promogéo da economia de
escala decorrente da
definigdo de um
quantitativo estimado
maior entre todas as
Unidades buscando a
celeridade nos
pr dimentos ios
com levantamento das
necessidades do Registro
de Pregos (Ata de Prego
Unica).

Quantidade do
consumo
realizado em
comparagao a
economia prevista
(Porcentagem)

Contemplagio das
etapas inerentes
aoc projeto

Estudo minucioso
entre as Unidades
Gestoras

Implantagio
efetiva do Sistema

PREVISAO FINANCEIRA

RS$ 300.000,00

RS$ 60.000,00

RS$ 30.000,00

RS$ 210.000,00

RS$ 300.000,00

Valor projetado visando
capitagido de recursos
externos

5. Implantacéo do
Sistema de Gestdo de
Estagio Remunerado

Oferta aos estudantes
lotados na Cidade de
Manaus provenientes de
ersas instituigSes de
ino Medio e Superior
uma oportunidade de
ingressar no mercado de
trabalho.

PREVISAO FINANCEIRA

Taxa média de
inclusao de
alunos em

periodo escolar

em estagio na

PMM (Unidade)

RS$ 13.979.000,00

Contratagéo de
Estagiarios para

diversas
Secretarias

RS$ 2.329.833,00

diversas
Secretarias

RS$ 2.329.833,00

Contratagéo de
s para
subsidiar as
dades das
diversas
Secretarias

RS$ 2.329.833,00

Contratagéo de
Estagiarios para
subsidiar as
atividades das
diversas
Secretarias

RS$ 2.329.833,00

Contratagédo de
Estagiarios para

subsidiar as atividades

das diversas
Secretarias

RS$ 2.329.833,00

Contratagio de

atividades das
diversas
Secretarias

RS$ 2.329.833,00

RS$ 13.979.000,00

Valor em Destaque
Orgamentario em 2014

6. Monitoramento de
Contas Puablicas

A Administracéo Gerencial
de servigos de energia

Quar de do

elétrica, agua.
telefonia e combustivel de
prédios e demais
instalagdes municipais
adota os recursos
orgamentarios destinados
a atender as despesas da
PRMM.

consumo
realizado em
comparagao a
economia prevista
(Unidade)

Efetivacéo do
pagamento dos
servigos de
energia elatrica,
agualesgoto,
telefonia e
combustivel de
prédios e

Efetivacéo do
pagamento dos
servicos de
energia elatric
agualesgoto,
telefonia e
combustivel de
prédios e

municipais

municipais

Efetivacéo do
pagamento dos
servigos de
energia elatrica,
agualesgoto,
telefonia e
combustivel de
prédios e

Efetivacéo do
pagamento dos
servigos de
energia elatrica,
agualesgoto,
telefonia e
combustivel de
prédios e

municipais

municipais

ser
elatrica, agua/esgoto,
telefonia e combustivel

Efetivagio do
Pagamento dos
Gos de energia

de prédios e

instalagSes municipais

Efetivacéo do
pagamento dos
servicos de
energia elatrica,
agual/esgoto,
telefonia e
combustivel de
prédios e
instalag&es
municipais

PREVISAO FINANCEIRA

RS 67.654.385,82

RS 11.275.731,00

RS 11.275.731,00

RS$ 11.275.731,00

RS 11.275.731,00

RS 11.275.731,00

RS 11.275.731,00

RS$ 67.654.385,82

Valor = 10% do que ano
2013

(Contingencionamento)

7. Planejamento &

Institucionalizacéo
organizacional em
atendimento as novas
demandas gerenciais

Quantidade de
Projetos

Realizacéo de

Diretrizes Estr
para aplicar a
sedimentagéo da
Cultura do
Planejamento
Municipal

para a

estr e de pr
contribuindo para o
aperfeigoamento do
planejamento estratégico
municipal com a integracéo
dos processos
administrativos.

plan e
atividades
executadas no
eixo municipal
(porcentagem)

sedimentag&o da
cultura do
Planejamento

Realizag#o de

M mento dos

para a
sedimentagio da
cultura do
Planejamento

procedimentos
eixo SEMAD

Implantagéoc de
ferramentas
operacionais nas
Secretarias ara a
contemplagéo do
Planejamento
Estratégico

Promogio mellhorias
na gestdo da
padronizagio dotando
a SEMAD com a

14000 alinhado com os
Eixo V identificado na
Construgéo do Plano

de Governo

Implantagio de
todas as
atividades do
Planejamento
Estratégico

PREVISAO FINANCEIRA

R$ 27.000,00

RS 2.700,00

RS$ 4.050,00

RS%$ 1.350,00

RS$ 2.700,00

RS$ 16.200,00

RS$ 27.000,00

Valor orgado em QDD
2014

Total da Previsdo

BIMES TRAL

RS$ 17.665.194,97

RS$ 17.670.544,97

RS$ 19.080.155,19

RS$ 13.642.264,30

RS$ 13.625.764,30

RS 55.441.528,96

R$ 137.125.452,70

ACUMULADO

RS 17.665.194,97

RS$ 17.670.544,97

R$ 19.080.155,19

RS$ 13.642.264,30

RS$ 13.625.764,30

RS$ 55.441.528,96

RS$ 137.125.452,70

Sistema de Contas Pribicas: 49,3494
POCS: 30,3500
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CONSIDERACOES FINAIS

Os principios que nortearam a equipe da SEMAD, no decorrer deste ano de
2013, referenciaram-se na perspectiva de eficientes estratégias de gestdo formatadas

pelo novo governo municipal eleito para o quadriénio 2013-2016.

Inobstante os indicadores favordveis alcangcados no primeiro exercicio,
entendemos que muitos desafios deverdo ser transpostos para oferecermos uma
Administracdo moderna e eficiente, ao mesmo tempo solidéaria e parceira da populacéo,

orientada na premissa sempre ao seu lado.

Nesse cenario, 2014 projeta, sob o comando do Excelentissimo Senhor
Prefeito Arthur Neto e de todos os colegas gestores das demais secretarias, muito mais
empenho e dedicacdo, na busca da materializacdo das diretrizes delimitadas, focadas na

prevaléncia do interesse publico e bem estar dos municipes.

Agradecemos a todos os nossos funcionarios e colegas de trabalho que,
através de seus imprescindiveis esforcos, em muito contribuiram com o0s positivos
resultados alcancados no exercicio de 2013, evidenciando novos ideais e éxito da
SEMAD e da Prefeitura de Manaus em 2014.

SERAFIM PEREIRA D’ALVIM MEIRELLES NETO
Secretario Municipal de Administracdo, Planejamento e Gestdo
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